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Collaborare con il Politecnico di Torino significa entrare in un ecosistema di eccellenza fatto di

persone, competenze e centri di ricerca riconosciuti a livello nazionale e internazionale.

Dalla nostra fondazione contribuiamo allo sviluppo di aziende, tecnologie e talenti di livello

internazionale per generare un impatto reale.
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Le nostre persone
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1,100
PTAB

39,000
STUDENTI

1,400
DOTTORATI 

ATTIVI

7,500
STUDENTI 
STRANIERI

44
SPIN OFF 

ATTIVI

1,200
DOCENTI E 

RICERCATORI 52
TEAM 

STUDENTESCHI



Il Politecnico ha avviato un percorso di 

investimento sul territorio, attraverso la 

caratterizzazione delle sue sedi su direttrici di 
ricerca e di trasferimento tecnologico strategici.

È in corso il progressivo insediamento nelle 

nuove sedi di laboratori ed infrastrutture che 

possano essere al servizio della ricerca e del 

trasferimento tecnologico del Politecnico e 
delle aziende che investiranno in partnership.

Il percorso sarà sviluppato in linea con gli 
investimenti regionali e governativi.

Le nostre sedi
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ENVIRONMENTAL PARK

CITTA’ DELL’AEROSPAZIO

ENERGY CENTER

CAMPUS DI INGEGNERIA

CAMPUS DI ARCHITETTURA E 
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

CITTADELLA  DEL DESIGN E
DELLA MOBILITÀ  SOSTENIBILE

SCUOLA DI MASTER E 
FORMAZIONE PERMANENTE
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I nostri Dipartimenti

AREA
INGEGNERIA GESTIONALE

E MATEMATICA PER 
L’INGEGNERIA

AREA
INGEGNERIA CIVILE E 

AMBIENTALE, ARCHITETTURA, 
PIANIFICAZIONE E DESIGN

DENERG (Energia)

DIMEAS (Ingegneria 
Meccanica e Aerospaziale)

DISAT (Scienza Applicata e 
Tecnologia)

DAUIN (Automatica e 
Informatica) 

DET (Elettronica e 
Telecomunicazioni)

DIGEP (Ingegneria Gestionale 
e della Produzione)

DISMA (Scienze Matematiche)

DAD (Architettura e Design)

DIATI (Ingegneria 
dell'Ambiente, del Territorio e 
delle Infrastrutture) 

DISEG (Ingegneria Strutturale, 
Edile e Geotecnica)

DIST (Scienze, Progetto e 
Politiche del Territorio)

AREA
INGEGNERIA INDUSTRIALE

AREA
TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE



Gli spazi e i laboratori dell’Ateneo, dotati delle migliori 

attrezzature per innumerevoli applicazioni, possono 

essere condivisi con le aziende per ideazione, 

prototipazione, test e sviluppo, mettendo a fattor 

comune le migliori competenze reciproche.

Mettiamo a disposizione delle imprese:

• Laboratori e attrezzature avanzate
› Centri interdipartimentali

› Infrastrutture di Ricerca e Innovazione

• Spazi nella Cittadella Politecnica anche mediante 

la costituzione di Laboratori Congiunti

Spazi e infrastrutture

di ricerca

I servizi per le Aziende
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https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/infrastrutture-di-ricerca


I Centri Interdipartimentali
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IAM | Integrated Addtive Manufacturing@PoliTo

Ec-L | Energy center Lab

SmartData | Big Data and Data Science Laboratory

R3C | Responsible Risk Resilience

IDEAS | Integrated Digital and Experimental Aerospace 
for Sustainability

FULL | The Future Urban Legacy Lab

J-Tech | Advanced Joining Technology

I Centri Interdipartimentali sono piattaforme di ricerca interdisciplinare che rappresentano un punto di accesso privilegiato
a competenze integrate, progetti congiunti e opportunità di sviluppo tecnologico su tematiche strategiche e innovative.
Nascono con l’obiettivo di favorire la collaborazione tra diversi ambiti scientifici e tecnologici, promuovendo lo sviluppo di 
soluzioni concrete e multidisciplinari per affrontare sfide complesse. 

https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/iampolito
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/ec-l
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/smartdatapolito
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/r3c
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/full-future-urban-legacy-lab
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/j-techpolito


I Centri Interdipartimentali
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CWC | CleanWaterCenter@PoliTo

Polito BIOMed Lab | Biomedical Engineering Lab

PIC4Ser | PoliTO Interdepartmental Centre for Service
Robotics

PEIC | Power Electronics Innovation Center

CARS | Center for Automotive Research and
Sustainable mobility@PoliTO

PhotoNext

SISCON | Safety of InfraStructures and 
CONstructions

https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/cwcpolito
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/politobiomed-lab
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/pic4ser
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/peic-power-electronics-innovation-center
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/carspolito-center-for-automotive-research-and-sustainable
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/carspolito-center-for-automotive-research-and-sustainable
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/photonext
https://www.polito.it/ricerca/luoghi/centri-interdipartimentali/siscon


Accesso  privilegiato alle competenze dell’Ateneo

Attività personalizzate in base agli obiettivi aziendali

Tecnologie, laboratori e strutture innovative

Realizzazione di progetti finanziati congiunti

La nostra proposta di valore per le imprese
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Creiamo un modello su misura capace di offrire una collaborazione strutturata, flessibile e 

orientata ai risultati.
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RICERCA E SVILUPPO

Finanziamenti congiunti, consulenze, 

analisi

ATTRAZIONE, FORMAZIONE 
E VALORIZZAZIONE TALENTI

Scuola di Master e Formazione 

Permanente, Scuola di Dottorato, 

Career Hub

OPEN INNOVATION E 
IMPREDITORALITÀ

Brevetti, Spin Off, Challenge@PoliTO

COMUNICAZIONE E 
PROMOZIONE DEL BRAND

Donazioni e sponsorizzazioni di eventi 

e team studenteschi

INFRASTRUTTURE DI 
RICERCA CONGIUNTI

Laboratori sviluppati e gestiti in 

partnership

Cosa possiamo fare insieme?
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Progetti di Ricerca e Sviluppo, in collaborazione o commissionati

Consulenze, Analisi, Prove e Tarature, anche presso laboratori accreditati

Collaborazione per la partecipazione a progetti di ricerca internazionali, 

europei, nazionali e regionali

Dottorato di ricerca finanziando progetti esistenti o su tematiche proposte 

dall'azienda

Per affrontare le sfide dell’innovazione adottiamo un approccio multidisciplinare e 

supportiamo le aziende attraverso:

Ricerca e sviluppo

https://www.polito.it/ricerca/finanziamenti-per-la-ricerca
https://www.polito.it/didattica/dottorato-di-ricerca-e-scuola-di-specializzazione/dottorato-e-aziende
https://www.polito.it/didattica/dottorato-di-ricerca-e-scuola-di-specializzazione
https://www.polito.it/ricerca/finanziamenti-per-la-ricerca


Altri strumenti:

› Consulenza per la talent acquisition

› Tirocini e tesi in azienda

› Challenge@PoliTo
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Career Hub servizi on line:

› Accesso a data base curriculum studenti e 
laureati

› Job posting

Career Hub servizi on campus:

› Eventi fieristici (Career day e Job Fair PMI)

› Eventi tailor made

› Tech talk

› Recruiting day

› Company open day

Attrazione, Formazione E Valorizzazione Talenti

Trasformiamo il talento in valore per la tua impresa: identifichiamo i migliori profili, li formiamo sulle 

competenze chiave e li accompagniamo verso un inserimento rapido e strategico.

https://www.polito.it/ateneo/career-hub/aziende-e-istituzioni/guida-all-attivazione-di-tirocini
https://www.polito.it/innovazione/relazioni-con-le-aziende/challengepolitoby-firms
https://www.polito.it/ateneo/career-hub/aziende-e-istituzioni/risorse-online
https://www.polito.it/ateneo/career-hub/aziende-e-istituzioni/eventi-on-campus
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Master in Apprendistato di Alta Formazione e ricerca: alternanza tra formazione e pratica per 

l'inserimento agevolato in azienda di personale ad alta specializzazione

Master di specializzazione di I e II livello

Executive Master in Business and Technology rivolto a laureati/e con almeno cinque anni di 

esperienza in azienda

Corsi di Formazione e Executive Master sulle transizioni tecnologiche

Dottorato Executive: formazione dei dipendenti su progetto condiviso tra università e impresa

Percorsi personalizzati di aggiornamento, upskilling e reskilling per il personale aziendale

Attrazione, Formazione E Valorizzazione Talenti

https://www.polito.it/innovazione/relazioni-con-le-aziende/challengepolitoby-firms
https://www.polito.it/didattica/master-e-formazione-permanente/master-universitari/apprendistato-di-alta-formazione-e-di-ricerca
https://www.polito.it/didattica/dottorato-di-ricerca-e-scuola-di-specializzazione/dottorato-e-aziende/dottorato-industriale-o-executive


Sviluppo e/o sfruttamento di tecnologie nate dalla ricerca di Ateneo 

(licenza/cessione di brevetti e altri titoli di privativa)

Seed funding e progetti proof-of-concept, anche in collaborazione con Venture 

Capital

Collaborazione con imprese Spin-off del Politecnico

Supporto alle aziende per proteggere e valorizzare la proprietà intellettuale dei 

risultati della ricerca svolta con il Politecnico

Challenge@PoliTo, Challenge multidisciplinari che coinvolgono team di studenti

magistrali per risolvere sfide lanciate dall’azienda

Progetti sviluppati con l’Alta Scuola Politecnica su un tema di innovazione 

tecnologica o di business (percorso in collaborazione con il Politecnico di Milano 

e riservato a studenti di talento)

Pag 14

Colleghiamo la ricerca all’innovazione industriale riducendo il time-to-market attraverso:

Business e open innovation

https://www.knowledge-share.eu/it/brevetti?currentPage=1&owners=1
https://www.polito.it/innovazione/dalla-ricerca-al-mercato/spin-off
https://www.polito.it/innovazione/dalla-ricerca-al-mercato/brevetti-e-ipr
https://www.polito.it/innovazione/relazioni-con-le-aziende/challengepolitoby-firms
https://www.polito.it/didattica/didattica-attitudinale/honors-programmes/alta-scuola-politecnica
https://www.polito.it/innovazione/dalla-ricerca-al-mercato/brevetti-e-ipr
https://www.knowledge-share.eu/it/brevetti?currentPage=1&owners=1


Il Politecnico non è solo didattica e ricerca: è un motore di impatto sociale e culturale. 

Un Ateneo che mette le proprie competenze interdisciplinari al servizio della collettività e 

rende la ricerca patrimonio condiviso.

• Co-progettazione interdisciplinare di iniziative rivolte al grande pubblico

• Azioni mirate di Employer branding tramite il Career Hub di Ateneo

• Networking con la comunità di docenti e Alumni del Politecnico

• Partecipazione a workshop e comunità di apprendimento

• Accesso a informazioni di interesse per le imprese

• Collaborazione con Team studenteschi

• Partecipazione a Biennale Tecnologia

• Sponsorizzazioni e/o Donazioni
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Comunicazione e promozione

https://www.polito.it/impatto-sociale/cultura
https://www.polito.it/didattica/iscriversi-studiare-laurearsi/dopo-la-laurea/alumni
https://www.polito.it/didattica/servizi-e-vita-al-politecnico/vivere-il-politecnico/team-e-progetti-studenteschi
https://www.biennaletecnologia.it/
https://www.polito.it/ateneo/sostieni-il-politecnico/cittadine-e-cittadini
https://www.polito.it/innovazione/relazioni-con-le-aziende/challengepolitoby-firms


ANSALDO ENERGIA

ARGOTEC

ARUBA ACADEMY

AVL ITALIA

DANIELI & C

DBA

DENSO

DRIVESEC

DUMAREY

EDISON

ELDOR

ENEL

ENI

STRADA DEI PARCHI

TECHNIP

TELT

TEXA

THALES ALENIA SPACE

TIERRA 

TIM

TXT

UNIPOLTECH

VISHAY

VISION

WABTEC

WAY ASSAUTO

EURIX

FERRARI

FERRERO

FEV ITALIA

FIBERCOP

GE AVIO

GREEN INDIPENDENCE

GRUPPO MARAZZATO

HUAWEI

INALPI

INTESA SANPAOLO

IREN

ITALDESIGN GIUGIARO

ITALGAS

IVECO GROUP

LAVAZZA

LEONARDO

MARELLI

MUVIQ

NEWCLEO

OFFICINE CORNAGLIA

REPLY

SMAT

SPEA

STELLANTIS

STMICROELECTRONICS
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Gli Accordi di Partnership offrono ai nostri partner l'accesso ad un ecosistema in cui ricerca,

formazione e innovazione, generando valore concreto per l’impresa e per il territorio.

L’obiettivo è costruire relazioni strategiche stabili e orientate alla crescita nel tempo.



Entriamo in contatto

Il nostro Ufficio Rapporti con le Imprese è qui per:

• analizzare le esigenze della tua organizzazione;

• aiutarti a definire il percorso più adatto;

• metterti in contatto con le persone giuste 

all'interno dell'Università.
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Rapporti.imprese@polito.it

Segui la newsletter su LinkedIn 

PoliTO per le Imprese

mailto:Rapporti.imprese@polito.it
https://www.linkedin.com/newsletters/polito-per-le-imprese-7077916879754862593
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