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Comitato Paritetico per la Didattica

VERBALE RIUNIONE
DEL COMITATO PARITETICO PER LA DIDATTICA
DEL 10 MARZO 2026

In data 10 marzo 2026 il Comitato Paritetico per la Didattica si € riunito alle ore 14 presso la Sala CdA del
Politecnico di Torino, con il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni

2. Presa d‘atto verbale riunione del 09/02/2026 e del 18/02/2026

3. Espressione di Parere sul Quaderno Bianco relativo alla Revisione del Nuovo Modello Didattico di Ateneo
4. Gruppi di Raccordo

5. Gruppi di Studio

6. Seconda valutazione Schede Insegnamento

Componenti Presente _Ass_e Pte Assente Note
giustificato

ABASTANTE FRANCESCA

AGOSTINONE DANIELE (Vicepresidente)
BENENTE MICHELA

BRUNO GIULIA

BOSSI ALESSANDRO JURI X
COLA SABRINA X
CROVETTI PAOLO STEFANO (Presidente)
DIMAGGIO ANDREA COSIMO X
GIULIANO ROBERTO

KARACAM OZGUR ALKIN
MACCARINI CATERINA
MAGGIANI BIANCA

MARTINELLI DANIELE

MASSAI DIANA NADA CATERINA
MIRONE PIETRO X

MISUL DANIELA ANNA

POUGHON ALESSIO
RESTUCCIA LUCIANA
RIMOLDI MICHELE
SCALERANDI MARCO
SQUILLERO GIOVANNI X
VAI BEATRICE
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Per la Direzione STUDI sono presenti Mariangela Trovato, Responsabile dell'Ufficio Coordinamento Collegi,
Nicole Ostorero e Sofia Credaro.



Comitato Paritetico per la Didattica

1. Comunicazioni

1.1 Presentazione Relazione annuale CPD alla Commissione Istruttoria per il
Coordinamento dell'attivita didattica

II Presidente e il Vicepresidente del CPD sono intervenuti nella riunione della Commissione Istruttoria per il
Coordinamento dell'attivita didattica del 10 febbraio 2026, nel corso della quale hanno presentato la Relazione
annuale del Comitato Paritetico per la Didattica relativa all'a.a. 2024/2025. Nel corso della discussione € stato
espresso apprezzamento per il lavoro svolto dal CPD durante l'a.a. 2024/25, con particolare riferimento
all'introduzione e ai risultati del questionario post-esame. E stato chiesto al CPD di valutare la possibilita di
rendere obbligatoria la compilazione del questionario post-esame, allo scopo di rafforzarne ulteriormente
I'efficacia e la rappresentativita.

1.2 Presentazione Relazione annuale CPD al Nucleo di Valutazione

Il prof. Crovetti € intervenuto nella seduta del Nucleo di Valutazione del 17 febbraio 2026 per presentare la
Relazione annuale CPD 2024/25. Dalla riunione € emerso un apprezzamento per il lavoro svolto dal CPD
durante I'a.a. 2024/25, in particolare per quanto riguarda il questionario post-esame. E stata chiesto al CPD di
valutare la possibilita di prevedere la restituzione dei risultati del questionario post-esame al termine di ogni
sessione d‘esame.

1.3 Presentazione Relazione annuale CPD in Senato Accademico
Nel corso della seduta del Senato Accademico del 19 febbraio 2026 & stata data comunicazione dell’attivita
svolta dal Comitato Paritetico per la Didattica durante I'a.a. 2024/25, con richiamo ai principali ambiti di
intervento del Comitato.

1.4  ANVUR: programma delle attivita 2026-2028
Il Presidente informa che |’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca ha
pubblicato il nuovo Piano delle attivita 2026—-2028. Nel documento sono presenti le linee di intervento e le
priorita su cui si concentrera I'Agenzia per rafforzare la qualita del sistema universitario, degli enti di ricerca e
anche del settore AFAM. Il documento € disponibile sul sito ANVUR.

1.5 Questionario fine insegnamento docenti
In data venerdi 13 febbraio 2026 €& stata inviata una comunicazione ai/alle docenti titolari di insegnamento nel
primo periodo didattico per ricordare la possibilita di compilare il questionario di fine insegnamento docenti.
Vengono presentati i dati di compilazione aggiornati al 21 febbraio 2026, che mostrano un incremento del
tasso di compilazione rispetto alla prima rilevazione.

1.6 Prossima riunione

II Comitato definisce di programmare la prossima riunione nel mese di aprile. Al fine di individuare la data e
I'ora della riunione, si decide di procedere tramite un sondaggio online.

2. Presa d’atto verbali del 09/02/2026 e del 18/02/2026

II Comitato prende atto dei verbali delle riunioni svoltesi il 9 e 18 febbraio 2026, che verranno pubblicati sul
sito internet.
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3. Espressione di Parere sul Quaderno Bianco relativo alla Revisione del Nuovo Modello
Didattico di Ateneo

A seguito dellintervento del Vicerettore per la Formazione, prof. Corno, durante la riunione del 18 febbraio
2026, della successiva discussione e della raccolta dei contributi delle/dei componenti del CPD tramite apposito
form, in data odierna il Comitato Paritetico per la Didattica esprime il proprio parere in merito al Quaderno
Bianco relativo alla Revisione del Nuovo Modello Didattico di Ateneo.

Nel dibattito € emersa una valutazione complessivamente positiva rispetto agli obiettivi generali e ai principi
ispiratori del Quaderno Bianco. I componenti del CPD hanno riconosciuto, in particolare, il valore
dell'impostazione proposta, che pone al centro lo studente, promuove una didattica pil partecipata ed
esperienziale e introduce una maggiore articolazione della valutazione nel corso del semestre, insieme a una
pil ampia flessibilita delle modalita didattiche.

Accanto a tali apprezzamenti, la discussione ha tuttavia fatto emergere una serie di criticita ritenute rilevanti,
prevalentemente connesse alla fase di implementazione del modello. In particolare, sono state segnalate
I'incertezza e l'insufficienza delle risorse disponibili, sia umane sia infrastrutturali e logistiche, nonché le
difficolta di applicazione del modello in contesti caratterizzati da insegnamenti fortemente teorici o da
un‘elevata numerosita degli studenti. E stato inoltre evidenziato il rischio di un aumento del carico di lavoro
per studenti e docenti e la possibilita che il nuovo assetto possa risultare penalizzante per gli studenti lavoratori
o non frequentanti. A cid si aggiunge la percezione di una carenza di indicazioni operative sufficientemente
chiare, necessarie a garantire un‘implementazione omogenea ed efficace del modello a livello di Ateneo.

II Comitato Paritetico per la Didattica procede quindi alla votazione. L'esito delle votazioni € il seguente:

Elettorato attivo n. 22
Votanti n. 19
(di cui 3 assenti non giustificati)
voti ottenuti FAVOREVOLE n.7
voti ottenuti NON FAVOREVOLE n. 6
ASTENUT* n. 4

Il CPD esprime parere non favorevole (con 7 voti favorevoli, 4 astenuti e 6 non favorevoli) in merito al
Quaderno Bianco relativo alla Revisione del Nuovo Modello Didattico di Ateneo.

Il parere espresso dal CPD verra trasmesso al Vicerettore per la Formazione insieme al documento di sintesi
che riassume i commenti e le considerazioni formulate dal CPD (vd. Allegato 1).

4. Gruppi di Raccordo

Il Presidente ribadisce il ruolo centrale dei Gruppi di Raccordo, istituiti dal Presidio della Qualita di Ateneo,
quali strumenti fondamentali di collegamento tra il CPD e le articolazioni decentrate dell’'Universita
(Dipartimenti e Collegi dei Corsi di Studio). Tali gruppi sono intesi come sedi di confronto strutturato, finalizzate
alla raccolta e all'analisi delle istanze provenienti dalla popolazione studentesca e alla loro restituzione alle
strutture competenti, nel rispetto delle prerogative e delle rispettive competenze.

Il Presidente, alla luce dei confronti avvenuti nelle precedenti sedute del CPD e delle raccomandazioni
formulate dal Nucleo di Valutazione, condivide alcune indicazioni operative di carattere generale, volte a
garantire un funzionamento efficace e omogeneo dei Gruppi di Raccordo. In particolare, viene sottolineato
come le segnalazioni provenienti dagli studenti debbano essere formulate in modo costruttivo, puntuale e
verificabile, evitando giudizi personali o valutazioni generiche su singoli docenti o insegnamenti. L'attenzione
dovrebbe concentrarsi prioritariamente su criticita di carattere sistemico o ricorrente, che coinvolgano pil
insegnamenti, piu studenti o I'organizzazione complessiva dei Corsi di Studio.

Al fine di rendere il lavoro dei Gruppi di Raccordo gestibile ed efficace, viene inoltre suggerito di contenere il
numero delle segnalazioni discusse in ciascuna riunione entro un ordine di grandezza indicativo di 10-15
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segnalazioni, selezionate sulla base della loro rilevanza e diffusione. Viene infine ribadita I'importanza di un
monitoraggio della presa in carico delle criticita da parte dei Collegi dei Corsi di Studio, al fine di poter seguire
nel tempo |'evoluzione delle problematiche segnalate e le eventuali azioni correttive intraprese.

Per quanto riguarda |'organizzazione delle attivita, il CPD concorda sulle seguenti tempistiche operative:

e entro la fine del mese di marzo, raccolta delle segnalazioni da parte degli studenti, a cura dei
rappresentanti nei Collegi e nel CPD;

e nel corso del mese di aprile, definizione dei contenuti e svolgimento delle riunioni dei Gruppi di
Raccordo;

o tra aprile e maggio, verbalizzazione delle riunioni e restituzione degli esiti al CPD, che ne curera 'analisi
complessiva.

5. Gruppi di Studio

Il Presidente comunica la necessita di avviare le attivita dei Gruppi di Studio, concepiti come sedi di
approfondimento e riflessione su tematiche trasversali di competenza del CPD, e introduce quindi gli obiettivi
dei primi due gruppi chiamati ad aprire i lavori.

Il Gruppo di Studio per il Monitoraggio dei Gruppi di Raccordo ha l'obiettivo di monitorarne il funzionamento
complessivo a livello di Ateneo, analizzarne gli esiti e definire criteri comuni di lettura e classificazione delle
criticita emerse. Tra i compiti del gruppo rientra anche la predisposizione di modelli e strumenti condivisi, tra
cui format uniformi di verbalizzazione, al fine di rendere maggiormente comparabili e aggregabili i risultati dei
diversi Gruppi di Raccordo.

Il Gruppo di Studio sui Questionari CPD invece € chiamato a occuparsi delle modalita di restituzione dei risultati
del questionario post-esame, dell'analisi e dell'eventuale revisione dei questionari di fine percorso e della
valorizzazione del questionario di fine insegnamento docenti, sia in termini di utilizzo dei risultati sia di
restituzione agli attori coinvolti.

Nel corso della riunione vengono definite le composizioni iniziali dei due Gruppi di Studio, assicurando il rispetto
della pariteticita tra componente docente e componente studentesca. Il Presidente sottolinea tuttavia che i
gruppi sono da intendersi come aperti, e che tutti i componenti del CPD interessati potranno partecipare alle
attivita e contribuire ai lavori, indipendentemente dalla composizione formale iniziale.

La composizione dei Gruppi di Studio € la seguente:

e Monitoraggio Gruppi di Raccordo: Crovetti, Agostinone, Scalerandi, Maccarini, Poughon, Abastante
e Questionari CPD: Benente, Maggiani, Bruno, Rimoldi, Massai, Vai

6. Seconda valutazione delle Schede di Insegnamento

Il Presidente ricorda che & attualmente in corso la seconda valutazione delle schede di insegnamento, relativa
alle schede che sono state modificate dai docenti a seguito delle osservazioni formulate nel primo ciclo di
revisione. Tale attivita rientra tra i compiti istituzionali del CPD ed ¢ affidata ai gruppi di lavoro gia costituiti
per la valutazione delle schede.

Viene specificato che la seconda valutazione ha carattere prevalentemente verificativo ed € finalizzata a
controllare se le modifiche apportate abbiano effettivamente risposto alle osservazioni precedentemente
formulate dal Comitato. La scadenza indicativa per la conclusione dell’attivita € fissata entro le festivita
pasquali, compatibilmente con il carico di lavoro dei gruppi.

Il Presidente illustra brevemente la procedura di rivalutazione, richiamando l'attenzione sulla necessita di
concentrarsi sulla coerenza e completezza delle informazioni aggiornate nelle schede, nonché sulla corretta
risoluzione delle criticita precedentemente segnalate.
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La riunione termina alle ore 17.30

Il Vicepresidente Il Presidente
Daniele Agostinone Paolo Stefano Crovetti
f.to Daniele Agostinone f.to Paolo Stefano Crovetti

La Segretaria verbalizzante
Sofia Credaro
f.to Sofia Credaro



