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INPS VALORE P.A. 2018 - Corsi di Formazione 

Management dei Progetti di Partenariato Pubblico-Privato  
 

Tipologia Corso di II livello di tipo A  (alta formazione) 
 

Soggetto proponente  Politecnico di Torino  
 

Macro area di attività Il controllo della spesa pubblica e la valutazione delle spese pubbliche; 
Bilancio e contabilità. Appalti e contratti pubblici. 
 

Numero massimo partecipanti 50 
 

Descrizione del modello proposto Il corso è proposto al fine di contribuire al miglioramento dei processi di 
attuazione del Codice dei Contratti (D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.), al 
completamento del quadro procedurale e allo sviluppo di pratiche 
interdisciplinari e congiunte tra PA per l’ideazione, pianificazione e gestione 
dei lavori pubblici. Il percorso formativo coinvolgerà le competenze 
tecniche, giuridiche, gestionali e finanziarie dei partecipanti nella 
strutturazione di progetti pilota. 
 

Programma, fasi di lavoro e metodologia 
di lavoro per l’elaborazione del progetto 

Il percorso formativo sarà organizzato in 4 moduli di circa 10 ore ciascuno: 
Procedimenti PPP. Illustrazione delle caratteristiche e dei passi procedurali 
previsti dal project financing, concessione, locazione finanziaria nelle sue 
varie forme, contratto di disponibilità e contratto di sponsorizzazione. 
Business plan e bancabilità. Predisposizione di un PEF nell’ottica del 
concessionario, analisi degli indici di redditività e bancabilità; studio delle 
forme di garanzia e delle esigenze degli investitori e dei finanziatori bancari; 
il closing finanziario, analisi e allocazione dei rischi del progetto in fase di 
costruzione, finanziamento e gestione. 
Aspetti giuridici e contratti. Definizione degli elementi fondamenti del 
contratto PPP 
Project management. Illustrazione delle tecniche di pianificazione, 
programmazione, monitoraggio e controllo di un progetto. 
Ogni modulo sarà completato da testimonianze e casi studio reali di 
precedenti realizzazioni. Sarà inoltre previsto un project work da condurre 
in gruppi di lavoro, oggetto della valutazione finale. 
 

Sede didattica del corso  Politecnico di Torino, sede del Lingotto - via Nizza, 230 - Torino 
 

Durata 5 giornate di 8 ore ciascuna con orario: 9-13 e 14-18 

Ore di formazione erogate e eventuali 
crediti formativi  

40 ore 

Direttore/Coordinatore Didattico  Prof. ing. Alberto De Marco, Professore Associato di Project Management 
presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale e della Produzione del 
Politecnico di Torino. È docente strutturato di ruolo presso l’Ateneo dal 
2007. Ha rivestito numerosi incarichi di coordinatore di corsi di formazione 
permanente, tra i quali il corso di Management dei Progetti di Partenariato 
Pubblico-Privato finanziato da Inps. È docente a contratto presso istituzioni 
universitarie e di formazione in Italia e all’estero. 
 

Corpo docente   Alberto De Marco, Professore Associato - ING-IND/17 - Professore Associato 
di Project Management presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale e 
della Produzione del Politecnico di Torino. È docente strutturato di ruolo 
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presso l’Ateneo dal 2007. Ha rivestito numerosi incarichi di coordinatore di 
corsi di formazione permanente, tra i quali il corso di Management dei 
Progetti di Partenariato Pubblico-Privato finanziato da Inps. È docente a 
contratto presso istituzioni universitarie e di formazione in Italia e all’estero. 

Franco Prizzon, Prof. Associato Confermato - ICAR/22 - Esperienza 
professionale e nella didattica oggetto del percorso formativo ultra 
quinquennale; esperienza biennale nella didattica corsi INPS sul tema 
appalti e contratti pubblici (aa 15-16, aa 16-17 e aa 17-18). 

Manuela Rebaudengo, Ricercatore Universitario - ICAR/22 - Esperienza 
professionale e nella didattica ultra decennale; esperienza biennale nella 
didattica corsi INPS sul tema appalti e contratti pubblici (aa 15-16,  aa 16 e 
aa 17-18). 
 

Logistica e dotazioni strumentali  Il corso avrà a disposizione un’aula attrezzata per la didattica con una 
capienza fino a 98 posti, pertanto adeguata al numero massimo di 
partecipanti previsto. L’aula è dotata di attrezzature didattiche funzionali 
alle peculiarità del corso e commisurate al numero massimo di allievi. 
Nella sede è inoltre disponibile un laboratorio informatico e sale in cui 
possono essere svolte attività di gruppo ed esercitazioni. 
Nella sede di svolgimento del Corso è garantito il rispetto della normativa 
vigente in materia di prevenzione incendi e della normativa antinfortunistica 
(D.Lgs. 81/2008 ed eventuali successive modifiche). 
 

Modalità di selezione dei partecipanti  Qualora il numero di potenziali partecipanti all’iniziativa formativa sia 
complessivamente superiore al numero massimo dei posti disponibili, il 
Politecnico di Torino avrà cura di stilare una graduatoria di merito dei 
candidati, all’esito di una prova selettiva (test a risposta chiusa) organizzata 
a sue spese e cura.  
Per i corsi di Secondo Livello, Tipo B, la selezione sarà effettuata dall’Ateneo 
anche in base alla rilevazione delle competenze che riterrà necessarie per 
l'implementazione del modello stesso. 
 

Registro presenze Monitoraggio della frequenza dei beneficiari attraverso apposito registro, 
che al termine dell’attività didattica sarà trasmesso in scansione alla 
Direzione Regionale INPS di competenza. 
 

Descrizione modelli Customer 
Satisfaction  

Somministrazione di un questionario di gradimento volto a rilevare il livello 
di soddisfazione dei beneficiari in relazione a: 

− materiale didattico fornito; 
− case-study presentati durante il corso; 
− cortesia, disponibilità ed assistenza del personale; 
− qualità complessiva del corso; 
− raggiungimento degli obiettivi formativi; 
− trasferibilità degli argomenti trattati nell’attività lavorativa. 
−  

Metodologie innovative dell’attività 
didattica 
 

Sviluppo di attività di project work in piccoli gruppi su casi studio reali 

  

 

 


