CONVENZIONE PER L’AVVIO DI UN PERCORSO DI DOTTORATO EXECUTIVE


La presente Convenzione (di seguito “Convenzione”) viene sottoscritta 

tra:

il Politecnico di Torino, di seguito denominato “Politecnico”, (o l’”Ateneo”) codice fiscale 00518460019, rappresentato dal Direttore della Scuola di Dottorato, nella persona di …………, nato a …………… il ……………., delegato per la sottoscrizione del presente atto con specifico provvedimento

e

…………..  di seguito denominata “…………..” (o la “Società”), codice fiscale e Partita I.V.A. ………….., con sede legale in ………….., …………..n. ………….., rappresentata da ………….., nato a ………….. il ………….., in qualità di legale rappresentante, a ciò autorizzato alla stipula della presente Convenzione.

(congiuntamente definite come “Parti”)


VISTI

· il Decreto del Ministero, dell'Università e della Ricerca (MUR) 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento recante modalità di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”;
· il Decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca (MUR) del 22 marzo 2022, n. 301 “Nuove linee guida per l’accreditamento dei corsi di dottorato”;
· visto il Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca del Politecnico di Torino emanato con Decreto Rettorale n. 1304 del 22 dicembre 2023;


PREMESSO CHE


· il Politecnico ha attivato per il … ciclo il Corso di Dottorato di Ricerca in _____________________ (di seguito “il Corso”), con sede amministrativa presso il Dipartimento di __________________________ (di seguito “il Dipartimento”);
· il Politecnico ha emanato con D.R. n. … del … il bando di concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca del Politecnico di Torino (… ciclo); 
· al termine del suddetto concorso è risultato vincitore di una posizione nell’ambito del Corso………………………………(inserire nominativo del/la dottorando/a) che ha provveduto a completare regolare immatricolazione;
· il/la dottorando/a in fase di immatricolazione ha dichiarato di essere dipendente dell’Azienda ………………..(inserire ragione sociale);
· l’Azienda ha espresso interesse a sostenere e finanziare, nell’ambito del Corso, il percorso di dottorato del/la proprio/a dipendente nella forma di Percorso Executive;
· il Collegio Docenti del Corso nella seduta del …/…/… ha espresso parere favorevole sulla proposta dell’Azienda;
	· le Parti sono animate dalla comune volontà di sviluppare la cooperazione scientifica secondo le disposizioni delle normative vigenti, purché vengano fatte salve le garanzie di elevata qualificazione culturale e scientifica del corso di dottorato proposto e di reciprocità nella messa a disposizione delle risorse;
· le Parti convengono che le attività formative previste dal Corso sono coerenti con le attività di ricerca e sviluppo promosse dall’Azienda e che è pertanto interesse comune avviare il Percorso Executive per il dipendente …………….per svolgere le attività di formazione e ricerca definite nel Progetto Formativo (Allegato A).

	TUTTO CIO’ PREMESSO,
CHE COSTITUISCE 
PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE 
DEL PRESENTE ACCORDO, 
LE PARTI CONVENGONO QUANTO SEGUE:




Art. 1- Definizioni
Background: indica tutte le conoscenze, informazioni nonché ogni bene immateriale protetto ai sensi della normativa nazionale, comunitaria e internazionale in materia di proprietà intellettuale e industriale, realizzati o comunque conseguiti da una parte prima dell’avvio dell’attività oggetto del presente contratto.
Collegio Docenti: è l’organo di ciascun corso di dottorato preposto alla progettazione e alla realizzazione del Corso di Dottorato, sovrintende al complesso delle attività formative del Corso, svolge funzioni di indirizzo e di guida dei/delle dottorandi/e attraverso l'identificazione dei loro Supervisor, verifica il raggiungimento degli obiettivi formativi.
Decadenza: Il/la dottorando/a viene dichiarato/a decaduto/a con conseguente chiusura d’ufficio della carriera nei seguenti casi: mancata iscrizione all’anno successivo o all’esame finale nei termini previsti, pur avendone titolo; mancata discussione all’esame finale entro i termini stabiliti; cessazione del rapporto di lavoro con l’azienda nei percorsi di Dottorato Industriale o di Alto Apprendistato per ragioni ascrivibili al/alla dottorando/a stesso/a.
Diritti di Proprietà Industriale: indica la disciplina dettata dal d.lgs. 10 febbraio 2005 n. 30 e successive modificazioni ovvero il Codice di Proprietà Industriale (C.P.I.) con riguardo ai marchi e agli altri segni distintivi anche di fatto, alle indicazioni geografiche, le denominazioni di origine, le opere del disegno industriale, le invenzioni, i modelli di utilità, le topografie dei prodotti a semiconduttori, le informazioni aziendale riservate (know how), le nuove varietà vegetali.
Diritti di Proprietà Intellettuale: indica la disciplina dettata dalla l. 22 aprile 1941, n. 633 - Protezione del diritto d'Autore e di altri diritti connessi al suo esercizio – e successive modificazioni con riguardo alle opere dell'ingegno di carattere creativo che appartengono alla letteratura, alla musica, alle arti figurative, all'architettura, al teatro e dalla cinematografia, ivi inclusi i programmi per elaboratore, le banche dati e le opere del disegno industriale
Informazioni Confidenziali: si intende qualsiasi informazione, dato, conoscenza, trovato, brevettabile o non brevettabile, know-how e, in genere, qualsivoglia notizia, di natura tecnica ossia risultanti sia dall’attività di ricerca e progettazione, che dall’informazione industriale, aziendale, economica, commerciale o amministrativa di una delle Parti, che sia segreta, trattata come tale e avente valore economico e che venga comunicata all’altra Parte in forma orale, scritta, grafica oppure su supporto magnetico o elettronico o in qualsiasi altra forma, e identificata come Riservata o Confidenziale dalla Parte che comunica l’informazione
Progetto formativo: Il Progetto formativo del/della dottorando/a consiste: a. nello sviluppo, sotto la guida del/della Supervisor e di uno/a o più co-Supervisor, di un programma di ricerca individuale riferito ad un ambito disciplinare specifico fra quelli su cui è incentrato il Corso di Dottorato; b. nella frequenza di attività didattiche complementari alla ricerca. 
Risultato: indica ogni bene, materiale o immateriale, nonché ogni conoscenza o informazione conseguita in esecuzione dell'attività di ricerca oggetto del presente contratto e in ragione di essa.
Sideground: indica tutte le conoscenze, informazioni nonché ogni bene immateriale protetto ai sensi della normativa nazionale, comunitaria e internazionale in materia di proprietà intellettuale e industriale realizzati o comunque conseguiti da una parte durante il periodo di efficacia del presente contratto ma non in esecuzione dello stesso.

Art. 2 – Oggetto
1. E’ posta in essere una Convenzione tra il Politecnico e ………….. per l’attivazione di un Percorso di Dottorato Executive nell’ambito del Corso di Dottorato di ricerca in ………….. del Politecnico di Torino per il dipendente ………… ………………….della stessa impresa.

Art. 3 - Impegni del Politecnico
1. Il Politecnico individua quale Supervisor del/la dottorando/a, nominato dal Collegio Docenti del Corso, il Prof. ________________, che supporta in modo continuativo le attività formative e di ricerca del dottorando e ne garantisce la conformità al Progetto formativo. 
2. Il Supervisore accademico è il principale responsabile e referente delle attività svolte dal dottorando e dello stato di avanzamento della sua ricerca presso il Collegio Docenti, che acquisisce la relazione ed il giudizio del Supervisor per l’ammissione del dottorando all’anno successivo o all’esame finale.
3. In caso di decadenza o rinuncia del dottorando dal percorso di dottorato, il Politecnico ne dà tempestiva comunicazione all’Azienda.
4. Al dottorando che abbia superato l’esame finale, svolto secondo le norme di legge e del Regolamento di Ateneo, l’Ateneo rilascerà il titolo di Dottore di Ricerca in _________________.

Art. 4 - Impegni dell’Azienda
1. L’Azienda individua un co-Supevisor aziendale che collabora con il Supervisor universitario nella gestione e nel controllo delle attività formative e di ricerca svolte dal dottorando presso l’Azienda. 
2. L’Azienda consente al proprio dipendente la frequenza delle attività previste dal Piano formativo e assicura la disponibilità delle risorse e delle strutture necessarie per lo svolgimento della parte di attività di formazione e ricerca del dottorando presso la sua sede, senza alcun onere per l’Ateneo. 
3. Il dipendente, nello svolgimento del suo percorso di Dottorato Executive, continua a percepire dall’Azienda il proprio stipendio. 
4. In attuazione di quanto disposto dall’art. 9 c. 4 del DM  226/202, l’azienda si impegna, altresì, a garantire per il dottorando:
a. la disponibilità di un importo di € 5.656,36 a partire dal primo anno di corso per le spese direttamente connesse alla realizzazione del progetto formativo di cui all’allegato A (es. iscrizione a convegni, acquisto libri, pubblicazioni, ecc.)  
b. il riconoscimento dei diritti di trasferta nel caso di eventuali periodi di soggiorno all'estero del dottorando secondo le disposizioni contrattuali previste dall’Azienda.
5. L’Azienda si fa carico di tutte le eventuali ulteriori spese del dottorando relative alla suddetta attività di formazione e ricerca che richiedano spostamenti al di fuori della sede di lavoro del dottorando che dovessero essere concordate tra le Parti.  
6. L’Azienda ………….. si impegna a versare al Politecnico la somma di € _____(____________/00) complessivi, che comprende:
·  € 15.000,00 (quindicimila/00) a copertura delle spese di funzionamento per la partecipazione a tutte le attività formative e di ricerca previste dal Corso di Dottorato;
· la somma di € ____00 (_____/00) per la copertura delle spese legate all’attività di tutoraggio accademico finalizzato al conseguimento del titolo di dottore di ricerca rilasciato dal Politecnico. L’importo previsto per la copertura delle spese legate all’attività di tutoraggio potrà essere aumentato, ma esclusivamente nella misura del 20%, in caso di maggior impegno del Supervisor accademico, come previsto all’allegato A del presente Accordo, che ne costituisce parte integrante (di seguito “Allegato A”). L’impegno complessivo del Supervisor accademico non potrà eccedere le ___ (_______) ore[footnoteRef:1] nei tre anni accademici di durata del Dottorato. Le ore eventualmente eccedenti rispetto alla previsione iniziale di_____, ma comunque non superiori alle ______, dovranno essere previamente concordate tra le Parti ed il relativo corrispettivo dovrà essere comunicato con almeno 60 (sessanta) giorni di anticipo rispetto alla scadenza dell’ultima rata al fine di permetterne il pagamento.  Nel caso in cui fosse necessario un impegno del tutor eccedente le _____ (____) ore, le Parti valuteranno l’opportunità di sottoscrivere un contratto di ricerca relativo alle tematiche di interesse. [1:  In linea generale l’impegno complessivo del tutor stimato dovrà essere proporzionale all’importo previsto per il tutoraggio sulla base del costo orario minimo del personale per attività in conto terzi. Di prassi si invita a prevedere almeno un importo annuo di 8.000 euro.
] 

· il budget per le spese di ricerca di € 5.656,36 di cui al precedente c.4 lettera a[footnoteRef:2] del presente articolo.   [2:  Il budget di ricerca può alternativamente essere gestito direttamente dall’impresa che lo mette a disposizione del dottorando. In questo caso, inserire una specifica all’art4 c.4 lettera a.. Tale importo  è messo a disposizione al dottorando direttamente in impresa senza trasferimento al Politecnico. ] 

7. [Scegliere una delle seguenti casistiche e  opzioni, cancellando quella non desiderata]
(Per i soggetti privati residenti in Italia) 
Opzione 1: il versamento dei contributi di cui al comma 6 è effettuato in un’unica soluzione attraverso il Sistema pagoPA, entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento di una nota di debito per l'importo previsto unitamente ad un Avviso di Pagamento contenente il codice IUV (Identificativo Univoco di Versamento) nel rispetto della vigente normativa (art. 5 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. https://www.pagopa.gov.it/), che il Politecnico trasmetterà all'indirizzo ................... contestualmente alla sottoscrizione della presente convenzione.
Opzione 2: Il versamento dei contributi di cui al comma 6 è effettuato in ……….rate (massimo tre) attraverso il Sistema pagoPA, entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento di una nota di debito per l'importo previsto unitamente ad un Avviso di Pagamento contenente il codice IUV (Identificativo Univoco di Versamento) nel rispetto della vigente normativa (art. 5 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. https://www.pagopa.gov.it/), che il Politecnico  trasmetterà all'indirizzo ................... 
L’Avviso di Pagamento relativo alla prima rata sarà inviato contestualmente alla sottoscrizione della presente convenzione, mentre per la/le rata/e successiva/e sarà trasmesso a valle dell’ammissione all’anno successivo del dottorando/a. 
 (Per i soggetti pubblici residenti in Italia)
 Opzione 1: il versamento dei contributi di cui al comma 6 è effettuato in un’unica soluzione, entro 30 (trenta) giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione, sul conto di Contabilità Speciale n. 0306381 del Politecnico di Torino presso la Tesoreria Unica della Banca d’Italia, operazione in giroconto, specificando nella causale il ciclo di dottorato e la rata di riferimento.
Opzione 2: Il versamento dei contributi di cui al comma 6 è effettuato  in ……….rate (massimo tre) sul conto di Contabilità Speciale n. 0306381 del Politecnico di Torino presso la Tesoreria Unica della Banca d’Italia, operazione in giroconto, specificando nella causale il ciclo di dottorato e la rata di riferimento.
La prima rata dovrà essere corrisposta entro 30 giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione mentre la/le rata/e successiva/e dovrà/dovranno essere pagata/e entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta di pagamento che il Politecnico trasmetterà all’indirizzo pec dell’Ente ………………………………...a valle dell’ammissione all’anno successivo del dottorando/a. 
(Per i soggetti residenti all’estero)
Opzione 1 : Il versamento dei contributi di cui di cui al comma 6 è effettuato in un’unica soluzione, entro 30 (trenta) giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione mediante accredito sul conto: Il versamento dei contributi di cui ai commi 1 e 2 del precedente articolo è effettuato in un’unica soluzione, entro 30 (trenta) giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione mediante accredito sul conto corrente bancario n. 000002551101 del Politecnico di Torino acceso presso la Unicredit S.p.A. - Agenzia Torino D’Ovidio (Sportello del Politecnico) A.B.I. n. 02008 CAB 01160 CIN N IBAN IT51N0200801160000002551101, SWIFT CODE UNCRITM1AG0.
Opzione 2: ll versamento dei contributi di cui ai commi 1 e 2 del precedente articolo è effettuato in ……….rate (massimo tre) mediante accredito sul conto corrente bancario n. 000002551101 del Politecnico di Torino acceso presso la Unicredit S.p.A. - Agenzia Torino D’Ovidio (Sportello del Politecnico) A.B.I. n. 02008 CAB 01160 CIN N IBAN IT51N0200801160000002551101, SWIFT CODE UNCRITM1AG0.
La prima rata dovrà essere corrisposta entro 30 giorni dalla sottoscrizione della presente convenzione mentre la/le rata/e successiva/e dovrà/dovranno essere pagata/e entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta di pagamento/nota di debito che il Politecnico trasmetterà all’indirizzo email ……………………………. dell’Ente ………………………………...a valle dell’ammissione all’anno successivo del dottorando/a. 


Art. 5 – Percorso di Dottorato
1.	La formazione scientifica del dottorando è sotto la responsabilità del Politecnico, fermo restando che al Supervisor accademico sarà affiancato il co-Supervisor aziendale. 
2.	Il percorso prevede periodi di attività formativa e/o ricerca presso il Politecnico di Torino, presso l’Azienda e/o presso altre sedi, come dettagliato nell’Allegato A o successivamente concordato tra il Supervisor e il co-Supervisor.
3.	L’argomento della ricerca concordato dalle Parti per il percorso in oggetto è “…………..”, come specificato nell’allegato A. 
4.	La preparazione della tesi di Dottorato si effettua principalmente presso ………….. con la supervisione scientifica e metodologica del Supervisor e il co-Supervisor, come dettagliato nell’Allegato A. 
5.	Il percorso di Dottorato in oggetto ha durata di tre anni, dal ………….. al …………...
6.	Ogni anno il Collegio Docenti, acquisita la relazione sulle attività svolte dal dottorando ed il giudizio del Supervisor accademico, decreta l’ammissione del dottorando all'anno successivo o all’esame finale. Qualora il dottorando non sia ammesso all’anno successivo o all’esame finale, sarà considerato decaduto dal corso di Dottorato di Ricerca.
7. Il dottorando è ammesso alla procedura dell’esame finale solo se ha rispettato tutti gli obblighi formativi previsti dal Corso di Dottorato. Ai sensi della regolamentazione ad oggi in essere, tali requisiti includono, in particolare:
a. la frequenza di un numero minimo di ore di corsi di formazione, stabilito dal corso di dottorato, comprese obbligatoriamente 40 (quaranta) ore di formazione sulle “soft skills” e 100 (cento) ore sulle “hard skills”[footnoteRef:3]; [3:  da modificare in caso il corso preveda altri valori] 

b. la pubblicazione di almeno un articolo su riviste riconosciute contenute nelle banche dati internazionali “Scopus” o “Web of Science”;
8. Il titolo di dottore di ricerca si consegue a conclusione del corso di dottorato a seguito della positiva valutazione di una tesi di ricerca che contribuisca all’avanzamento delle conoscenze o delle metodologie nel campo di indagine prescelto. L’esame finale si svolge secondo le modalità previste dal Regolamento in materia di dottorato del Politecnico.

Art. 6 - Disposizioni in materia di sicurezza e salute 
1. Al fine di garantire la tutela della salute e la sicurezza del dottorando coinvolto nelle attività di cui alla presente convenzione:
a. le Parti si impegnano, ciascuna per quanto di propria competenza, a rispettare gli obblighi previsti in materia dal D.lgs. n. 81 del 09/04/2008 e s.m.i.;
b. le Parti sono responsabili per l’attuazione, nei locali e laboratori di propria pertinenza, delle misure di prevenzione e tutela della salute e della sicurezza sul luogo di lavoro, secondo quanto previsto dal D.lgs. n. 81 del 09/04/2008 e s.m.i.;
c. le Parti si impegnano, ciascuna per quanto di propria competenza, a fornire al/la dottorando/a le informazioni relative ai rischi specifici presenti presso i rispettivi locali, le misure di prevenzione e protezione, comprese le procedure di emergenza ed evacuazione, l’addestramento sul corretto uso delle attrezzature di lavoro eventualmente utilizzate e gli adeguati dispositivi di protezione individuale;
d. il dottorando è tenuto/a ad uniformarsi ai regolamenti disciplinari e di sicurezza in vigore nelle sedi di esecuzione delle attività e alle disposizioni del Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione.

Art. 7 – Copertura assicurativa
1. Per le attività svolte dal dottorando nelle sedi universitarie, l’Ateneo garantisce al dottorando la copertura assicurativa per infortuni e responsabilità civile.
2. Per le attività svolte dal dottorando al di fuori delle sedi dell’Ateneo, l'Azienda garantisce al dottorando la copertura assicurativa per infortuni e responsabilità civile alle condizioni del proprio personale.

Art. 8 – Confidenzialità
1. Le Informazioni Confidenziali sono comunicate solo ed esclusivamente allo scopo di consentire la realizzazione del Progetto di ricerca svolto dal dottorando per l’ottenimento del Dottorato come descritto nell’Allegato A, pertanto non possono essere rivelate a terzi, né in tutto né in parte, né direttamente né indirettamente, in qualsivoglia forma, dalla Parte che le riceve. Esse non possono essere utilizzate, né in tutto né in parte, per scopi diversi da quelli per i quali sono state fornite, senza una preventiva autorizzazione scritta della Parte che le ha fornite.
2. Ciascuna Parte s’impegna a conservare e custodire in maniera adeguata, con tutti i mezzi ragionevolmente ritenuti opportuni, le Informazioni Confidenziali dell’altra Parte di cui sia eventualmente entrata in possesso.
3. In nessun caso potranno essere considerate Informazioni Confidenziali le informazioni per le quali possa essere fornita prova che al momento della comunicazione e/o rivelazione siano già di dominio pubblico e siano accessibili agli esperti e agli operatori del settore o lo diventino successivamente per scelta della Parte che le ha rivelate, senza che la parte ricevente abbia violato gli obblighi di cui al presente Accordo o la divulgazione di informazioni sia stata preventivamente ed espressamente autorizzata per iscritto dalla Parte.

Art. 9 - Diritti di Proprietà Industriale e Intellettuale 
1. La titolarità dei Diritti di Proprietà Industriale sui Risultati, nonché dei Diritti di Proprietà Intellettuale relativi ai programmi per elaboratore e alle opere del disegno industriale derivanti dalle attività di ricerca svolte esclusivamente dal dottorando, eventualmente congiuntamente a personale della Società (Risultati Esclusivi), nell’ambito dello svolgimento del Progetto di ricerca di dottorato di cui all’Allegato A, spetterà alla Società. 
2. Le Parti concordano che, nel caso in cui nel corso delle attività di ricerca nell’ambito del Progetto di Ricerca di dottorato, siano conseguiti Risultati anche con il contributo di personale afferente al  Politecnico, diverso dal dottorando (di seguito “Risultati Congiunti”), o attraverso l’uso di attrezzature di proprietà dell’Ateneo, la titolarità dei Diritti di Proprietà Industriale su tali Risultati nonché i Diritti di Proprietà Intellettuale relativi ai programmi per elaboratore e alle opere del disegno industriale spetterà congiuntamente alle Parti in pari quota e sarà regolata tramite successivi separati accordi. 
3. Le Parti prendono atto che le suddette attività dovranno essere riportate nella relazione sull’attività prevista per l’anno successivo che il tutore dovrà presentare annualmente al collegio docenti come previsto dal precedente art. 5 comma 8. Sarà inoltre responsabilità del Supervisor accademico e del co-Supervisor  aziendale di segnalare tempestivamente il raggiungimento di eventuali Risultati alle strutture amministrative competenti.
4. Le Parti si daranno pronta comunicazione del conseguimento di Risultati al fine di valutare se i Risultati Esclusivi e/o Congiunti contengono invenzioni brevettabili e presentare, se lo desidereranno, le corrispondenti domande di brevetto. Nel caso di Risultati Congiunti le Parti si accorderanno sulla linea di azione più appropriata relativa alle modalità di gestione dei diritti in contitolarità.
5. Ciascuna Parte è titolare dei Diritti di Proprietà Industriale e Intellettuale relativi al proprio Background e al proprio Sideground. Resta inteso tra le Parti che niente di quanto previsto nel presente contratto implica in modo diretto o indiretto la cessione di alcun diritto in relazione al proprio Background e al proprio Sideground. 
6. Fermo restando quanto disposto al co. 4, le Parti si riconoscono reciprocamente, a titolo gratuito, il diritto non esclusivo di utilizzazione dei rispettivi Background nell’ambito del rapporto oggetto della presente convenzione e in ragione della sua esecuzione. Tale diritto si intende conferito per la sola durata del presente contratto, con espresso divieto di sublicenza o trasferimento a qualunque titolo a soggetti terzi. 
7. Il Sideground di ciascuna Parte non potrà essere utilizzato dall’altra Parte senza espressa autorizzazione scritta del titolare.

Art. 10 - Divulgazione dei risultati e pubblicazioni
1. Ciascuna Parte potrà divulgare e pubblicare, previo assenso del contitolare a cui sarà sottoposto l’eventuale testo da pubblicare, i Risultati suscettibili di formare oggetto di diritti di privativa conseguiti in esecuzione dell’attività di ricerca oggetto di questo contratto, nei limiti in cui tale divulgazione non pregiudichi la possibilità di tutela dei risultati e nel rispetto degli obblighi di confidenzialità vigenti. 
2. Le Parti potranno divulgare e pubblicare liberamente i Risultati non suscettibili di formare oggetto di diritti di privativa.
3. Sarà comunque sempre garantita al dottorando la pubblicazione dei propri lavori, nonché la discussione della tesi di dottorato.
4. Il deposito, la segnalazione e la riproduzione della Tesi saranno effettuate in conformità alle disposizioni del Politecnico.

Art. 11 – Durata
1. La presente convenzione ha la durata di ………….. anni accademici e si intende in vigore sino alla scadenza del relativo Corso del ………….. Ciclo del Dottorato di ricerca in …………...

Art. 12 – Controversie
1. Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere dall’interpretazione o esecuzione del presente Accordo.
2. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo l’accordo, le Parti indicano il foro esclusivamente di Torino quale foro competente per qualunque controversia inerente la validità, l’interpretazione, l’esecuzione o la risoluzione del presente Accordo.

Art. 13 - Registrazione, spese 
1. Il presente Accordo è soggetto a registrazione gratuita ai sensi dell’art. 55, comma 2, ed art. 3 del D.L. 346/1990 ed ai sensi dell’art. 1, comma 354, della Legge 266/2005. Le altre spese, eventualmente derivanti dal presente atto, saranno a carico di …………...
2. Agli effetti fiscali il trasferimento a favore del Politecnico, essendo destinato al finanziamento della ricerca e trattandosi di erogazione liberale, sono applicabili le disposizioni di cui all’art. 1, commi 354 e 355, della Legge 266/2005.

Articolo 14 – Rimandi
1. Per quanto non previsto nel presente Accordo si farà riferimento al Regolamento in materia di Dottorato del Politecnico. Tutti gli aspetti dello svolgimento del Corso sono disciplinati dal Regolamento di Ateneo e dal Bando. 

Articolo 15 – Disposizioni finali
1. Il presente Accordo viene redatto su supporto informatico e firmato digitalmente in lingua italiana.

Torino, ……..

Politecnico di Torino	                                                   ……………………..

_________________                                                   	   _________________
……….-…………….                                                              …………. - ………..

ALLEGATO A


PROGETTO FORMATIVO “Titolo” 

Nominativo del dipendente:

Profilo professionale del dipendente:

Competenze che verranno acquisite durante il percorso di dottorato di ricerca:

Formazione specialistica a cura dell'istituzione universitaria (obiettivi specifici di apprendimento e durata, proposta di piano di studi):

Titolo della ricerca: 

Descrizione del progetto di ricerca che sarà sviluppato: 


Gestione dell’attività di ricerca nell’ambito del progetto di ricerca (esplicitare gli strumenti e le attrezzature resi disponibili al dottorando presso l'ateneo): 

Gestione dell’attività di ricerca svolta dal dottorando: 

Descrizione delle modalità di supervisione in itinere per la realizzazione del progetto di ricerca: 

Modalità di connessione tra l'attività a cura dell'istituzione universitaria e dell'impresa (coprogettazione, coordinamento, tutoring, caratteristiche delle risorse proposte, modalità organizzative e piani di lavoro) e della suddivisione temporale delle attività svolte presso il Politecnico e presso l’Azienda: 

Modalità di monitoraggio in itinere dello stato di avanzamento dell’attività di ricerca svolta dal dottorando: 

Quantificazione dell’impegno del Supervisor accademico per la supervisione delle attività del dottorando: 





