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Statuto  dell  'Associazione  di  Promozione  sociale  "RUN  Polito 


Art.  1  -  -  Costituzione,  denominazione  e  sede 


1.  Ecostituitaconformealla  Cartacostituzionale.  al  Codice  civile  e  al  D.Lgs.  n.  117  del  3  luglio  'Codice  del  Terzo  Settore'  I'Associazione 


studentesca  "RUN  Polito"  di  seguito  denominata  "Associazione' 


2.  La  derominazione  dell  'Associazione  sara  automaticamente  integrata  dall  acronimo  APS  (Associazione  di  Promozione  Sociale)  solo 


successIvamente  e  per  effetto  dell  iscrizione  dell  'Associazione  al  RUNTS  o  nei  registri  operanti  medio  tempore 


3.  La  denominazione  dell  'Associazione  sard  automaticamente  Integrata  dall'  acronimo  ETS  (Ente  del  Terzo  Settore),  a  seguito  delliscrizione 


dell  'Associazione  al  RUNTS 


4.  L'Associazione  ha  sede  legale  (di  seguitodenominata  "Sede")  presso  il  Politecnico  di  Torino,  allindirizzo  Corso  Duca  degli  Abruzzi  24,  Torino  (TO), 


CAP  10129  Il  trasferimentodella  sede  legalenon  comporta  modifica  statutaria,se  avvieneall  'internodello  stessoComune  e  deveessere  comunque 


comunicato  entro  30  giorni  dal  verificarsi  dell'evento  agli  Entigestori  di  Pubblici  Registri,  pressoiquali  l  organizzazione  e  iscritta; 


5.  La  duratadell  Associazionenone  predeterminata  ed  essapud  essere  sciolta  con  Deliberadell  'Assembleastraordinaria  con  la  maggioranza  prevista 

all'art.  10. 


Art.  2  -  Scopo  e  finalita 


1.  L'  Associazione  e  apartitica,  aconfessionale,  a  struttura  democratica,  senza  scopo  di  lucro  ed  ha  finalita  civiche  solidaristiche  e  di  utilita  sociale 


opera  anchemediante  forme  di  collaborazione  con  lo  Stato,  le  Regioni,  le  Province  autonome  e  gli  enti  locali 


2.  L'Associazione  persegue  le  seguenti  specifiche  finalita:  opera  in  ambito  universitario,  ponendosi  come  parte  attiva  nella  rappresentanza 


studentesca.  L'associazioneadot  tail  contenutodella  propria  "Carta  dei  Valorie  delle  Finalita"  di  seguitodenominata"Carta  deiValori"  per  quanto 

riguarda  il  proprio  indirizzo  etico  e  operativo 


Art.  3-  -  Attivita  e  Regolamento  Interno 


1.  Per  larealizzazionedelle  finalitadi  cui  all'art.  2eal  fine  di  autonoma  iniziativa  della  collettivita  che  concorre  a  perseguireil  benecomune 


I'Associazione  sl  propone,  al  sensi  dell'art.  5  del  Codice  del  Terzo  Settore  di  svolgere  in  via  esclusiva  o  principale  ed  in  conformita  alle  norme 


particolaichenedisciplinano  I'  esercizio,  una  opid  attivitadi  interesse  generale,  A  titoloesemplificativo,  I'Associazioneintende  svolgereattivitadi 

rappresentanza  studentesca; 


2.  Al  fine  di  tutelare  se  stessa  eipropri  Soci,  I'Associazione  si  Regolamento  Interno.  Esso  norma  tutti  gli  aspettinon  trattati  nel  presente 


Statuto  o  ai  quali  esso  rimanda.  Lo  Statuto  ha  valore  autoritatiyo  sul  Regolamento  Interno  Qualsiasi  modifica  al  Regolamento  Interno  pud  essere 


promossada  qualunque  Socio,  purche  in  ottemperanza  all'  'Art  10,  comma  1,  circaildiritto  di  apportarvi  modifiche 


3.  Lattivita  del  volontario  non  pud  essere  retribuita  in  alcun  modo  nemmeno  dal  beneficiario  Al  volontario  possono  essere  rimborsate 


dall  Associazione  tramiteil  quale  svolge  I  attivita  soltantole  spese,  preventivamente  autorizzate,  effettivamentesostenute  e  documentate  entro 


ilimiti  massimie  alle  condizioni  preventivamente  stabilite  dall  Assemblea  dei  socidell  'Associazione  Sono  in  ogni  caso  vietati  rimborsi  spese  di  tipo 

forfettario 


Art.  4-  -Patrimonio  e  risorse  economiche 


1.  Il  patimonio  e  utilizzato  per  lo  svolgimento  dell'attivita  statutaria,  ai  perseguimnento  del  proprio  scopced  e 

costituito  da 


quote  associativee  contributidegli  aderenti  e  di  privati, 


finanziamenti  del  Fondo  sociale  europeo  ead  altri  finanziamenti  europel  per  progetti  finalizzati  al  raggiungimento  degli  obiettivi 


istituzionali  eper  il  sostegno  alle  attivita  dell'  'Associazione 


erogazionl  liberali  diasociatiedi  terzi 


entratederivanti  da  contributi  e  rimborsi  derivanti  da  convenzioni  con  le  amministrazioni  pubbliche, 


eventuali  cariche  elette  che  ricevano  un  compenso  per  il  proprio  incarico  istituzionale,  ne  devolvono  una  quota  secondo  quanto  stabilito 


dal  Regolamentolnterno,  come  formadi  autofinanziamento  dell  'Associazione 


ognl  al  tra  entratao  proventocompatibile  con  le  finalitadell  associazionee  riconducibilealle  disposizioni  del  Codice  del  Terzo  Settoree 


S.m.l.,; 


attivtta  diverse  di  cui  all  art.  6  del  Codice  del  Terzo  Settore  (purche  lo  Statuto  lo  consentae  siano  secondarie  e  strumentali) 


2.  L'esercizio  sociale  dell  'Associazione  ha  inizioil  19  gennaio  etermine  il  31dicembre  di 
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3.  Al  ercizio  il  Coordinamento  redige  il  bilancio  (consuntivo  e  preventivo)  elo  sottopone  per  I'approvazione  all  Assemblea  dei  soci 


chiusuradell'esercizig, 


4.  Efatto  divieto  didy  ftribuire  ancheinforme  indirette,  gli  eventuali  gestione,fondie  riservecomunquedenominate  dell  'Associazione 


ati,  lavoratori  e  collaboratori,  amministratori  ed  altri  componentidegli  organl  sociali,  anche  nel  caso  di  recesso  o  di  ogni  altra 
a  fondatori,  a 


ipotesi  di  scioglimento  individuale  del  rapporto  associativo. 


Art.  5  -  Soci 


1.  L'Associazione  e  statacostituitaai  sensi  del  comma1art  35  del  Codice  del  Terzo  Settore  -dLgs  117/2017, 


2.  Il  numero  dei  soci  dell  'Associazione  e  illimitato  Possono  far  parte  dell  'Associazione  tutte  le  persone  fisiche  che  condividono  gli  scopi  e  le  finalita 


dell  organizzazione  e  si  impegnano  spontaneamenteper  Ia  loro  attuazione 


3.  L'adesione  alla  Associazione  e  atempo  indeterminato,  fatto  salvo  il  diritto  di  recesso  disciplinato  nel  Regolamento  Interno 


4.  Esistono  tre  tipologie  di  soci  dell  Associazione,  iSoci  Ordinari,  i  Soci  Straordinari  eiSoci  Onorari.  Un  Socioe  considerato  Socio  Ordinario  se  iscritto 


al  Politecnico  di  Torino  inqualita  di  studente;in  casocontrariod  consideratoSocio  Straordinario,I  invece  consideratoOnorario,previa  approvazione 


da  parte  dell  'Assemblea,  il  Socio  che  abbia  dato  un  contributo  fondamentale  e  unico  all  Associazione,  o  che  abbia  concluso  il  proprio  percorso 


all'interno  dell  Associazionestessa. 


Art.  6  -  Criteri  di  ammissione  ed  esclusione  dei  Soci 


1.  L'  ammissione  di  un  nuovo  socio  a  regolata  in  base  a  criteri  non  discriminatori  per  motivi  di  genere,  culturali,  politici  o  religiosi; 


2  Per  qualsiasi  membro  dell  'Associazione  a  qualunque  titolo,  e  prevista  la  decadenza  da  qualsiasi  ruolo  nei  casi  in  cuj  esso  violi  le  condizioni  sancite 


dal  presente  Statuto  e/o  dal  RegolamentoInterno  secondo  lemodalitastabilite  nei  singoli  casi; 


3.  L'Associazioneadottail  contenuto  del  proprioRegolamentoInternoper  quantoriguardal'  'ammissionee  socl. 


Art.7  -  Dirittie  Doveridei  Soci 


1.  Tuttisoci  godono  degli  stessidirittie  doveridipartecipazionealla  vita  dell  Associazione  ed  alla  sua  attivita; 


2.  Isoci  hanno  diritto: 


di  partecipare  a  tutte  le  attivita  promosse  dall  'Associazione,  ricevendone  informazioni  e  avendo  facolta  di  verifica,  nei  limitie  modalita 


stabilitidalla  legislazione  vigente,  dal  presente  Statuto  e  dal  Regolamento  Interno 


di  eleggere  gli  organi  socialiedi  essere  eletti  negli  stessi; 


di  esprimereil  propriovoto  in  ordineall  approvazionedelle  deliberazionidegli  organi  eventualiregolamentiedimodifiche 


allo  Statuto 


di  consultarei  libri  sociali  presentando  richiestascrittaal  Coordinamento; 


I  soci  sono  tenuti 
3. 


all  fosservanzadello  Statuto,  del  RegolamentoInterno  e  delledeliberazionii  assuntedagli  organisociali: 


a  mantenere  sempre  un  compartamento  non  contrario  agli  interessi  dell  Associazione 


al  pagamento  nei  termini  della  quota  associativa. 


Art.  8  -  Quota  associativa 


Isoci  devono  corrispondereIa  quota  associativaannuale  nell  'importostabilito  dall'  Assemblea  dei  soci  La  quotaassociativa  e  intrasmissibilee  non 

1 


restituibile; 


2  'adesioneall  Associazionenoncomporta  obblighidi  finanziamento  odi  esborsiulteriori  oltreal  versamentodi  cui  sopra,mad  facolta  degliaderenti 


effettuare  contributi  ulteriori  rispetto  alla  quota  associativa  annuale 


Art.9  -  -  Organi  dell  'Associazione 


Sono  organi  dell  'Associazione 


Assemblea  dei  soci 


Coordinamento 


Presidente; 


Tesoriere. 


Art.10 


Assemblea  dei  Soci 
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1  L'Assemblea  dei  soci  e  l'organo  sovrano  dell  'Associazione,  ne  regola  I'attivita  ed  e  composta  da  tuttii  soci.  L'Assemblea  pud  essere  ordinaria  e 


E  straordinaria  l'Assemblea  convocata  per  la  modifica  dello  Statuto,  della  Carta  dei  Valori  e  del  Regolamento  interno,  purche  la 
straordinaria 


propostadi  modifica  riscontril  voto  favorevole  di  almenoi  tre  quartidell  'Assemblea  stessa,  e  ordinaria  in  tutti  glial  tri  casi, 


2  L'Assemblea  siriunisce  su  convocazione  del  Coordinatore,  inoltre  dovra  essere  convocata  quando  il  Coordinamento  ne  ravvisa  la  necessita  oppure 


quandone  e  fatta  richiesta  motivata  daalmeno  1/10  (un  decimo)  degli  associati  aventidirittodi  voto; 


3.  L'Assemblea  nomina  il  Presidente,  il  Coordinatore  e,  su  proposta  del  Coordinatore  stesso,  approva  le  nomine  del  Tesoriere  e  dei  Membri  del 


Coordinamento 


4  L'Assemblea,  sia  ordinaria  che  straordinaria,  e  convocata  per  iscritto,  anche  in  forma  elettronica  con  comprovata  ricezione,  con  3  giorni  di  anticipo, 


dal  Coordinatore  entro  60giorni  dallaconvocazioneantecedente,  ein  casodi  inadempienza  il  Presidente  pud  disporreuna  derogadiulteriori  20  giorni. 


Deve  contenerelI  'ordine  del  giorno,  il  luogo,  ladatael  'orario  della  prima  convocazione  e  della  seconda 


5.  L'Assembleae  presieduta  dal  Coordinatore  odal  Vicecoordinatore  oda  altro  socio  appositamente  eletto  in  sede  assembleare,  In  caso  dinecessita 


l'  Assemblea  pud  eleggere  un  Segretario 


Le  delibere  assunte  dall  'Assemblea  vincolano  tutti  socI  anche  assenti  o  dissenzienti.  Le  discussioni  eledeliberazioni  dell  'Assemblea  sono  riportate 


in  un  verbale  redattoda  un  componente  dell'Assemblea  appositamente  eletto  odal  Segretario  che  lo  sottoscrive  insieme  al  Presidente 


6.  Hanno  diritto  divoto  in  Assemblea  tutti  gli  associati  iscritti  che  siano  in  regola  con  il  pagamento  della  quota  associativa  annuale; 


7.  Ciascun  associato  dispone  del  voto  singolo  e  pud  farsi  rappresentare  da  un  altro  associato,  conferendo  allo  stesso  delega  scritta  anche  in  calce 


all'avviso  di  convocazione. 


Art.  11 


Assemblea  Ordinaria  dei  Soci 


I.  L'Assemblea  ordinaria  valida  in  prima  convocazione  ed  e  valida  see  presente  almeno  la  meta  pid  uno  dei  Soci,  viceversa  e  valida  in  seconda 


convocazionequalunque  sia  il  numerodi  Soci  presenti,  in  proprio  o  per  delega; 


L'Assemblea  ordinaria  deve  essereconvocata  almeno  una  voltal  anno  per  l'approvazione  del  bilancio  entro  120  giorni  dalla  chiusura  dell  esercizio 


finanziario 


L'Assemblea  ordinaria: 


approva  il  bilancio  elarelazione  di  missione  ai  sensi  dell'art.  13  del  Codice 


discuteed  approva  iprogrammidi  attivita 


ratifica  la  sostituzione  dei  membri  del  Coordinamento  dimissionari,  decaduti  o  deceduti  deliberata  dal  Coordinamento  attingendo  dalla 


graduatoria  dei  non  eletti; 


approva  il  Regolamento  Interno  ele  suevariazioni 


delibera  sulla  quota  associativa  annuale  e  sugli  eventualicontributi  straordinari; 


delibera  sull'  esclusione  degli  associati; 


delega  il  Coordinamento  a  complere  tuttele  azioni  necessarie  a  realizzare  gli  obiettivi  definitidall  'Associazione 


determinai  limiti  di  spesa  ei  rimborsi  massimi  previsti  per  gli  associati  che  prestano  attivita  di  volontariato,  Tali  spese  devono  essere 


opportunamente  documentate,  nellemodalita  previste  dall'  art.  3  del  presente  Statuto 


delibera  sull'  esercizioe  sull  individuazione  di  eventuali  attivitadiverse  ai  sensi  dell  art.  3  del  presente  Statuto 


4.  Le  deliberazioni  assembleari  devono  essere  rese  note  agli  associati  ed  inserite  nel  libro  verbale  delle  riunioni  e  deliberazioni  dell'Assemblea  tenuto 


a  cura  del  Coordinamento 


Art.  12 


Assemblea  Straordinaria  dei  Soci 


1.  Per  deliberare  lo  scioglimento  dell'  Associazionee  Ia  devolazione  del  patrimonio  occorre  il  voto  favorevole  dialmeno  tre  quarti  dei  Sociin  proprio  o 


per  delega  sla  in  prima  chein  seconda  convocazlone; 


2  L'Assemblea  straordinaria  dei  Scci  approva  eventuali  modifiche  dello  Statuto,  della  Carta  dei  Valorie  del  Regolamentointerno  con  la  presenza,  in 


proprio  o  per  delega,  di  tre  quarti  dei  Sociecon  decisione  deliberata  a  maggioranza  dei  presenti  Sla  in  prima  che  in  seconda  convocazione 


Art.  13 


Coordinamento 


1  lCoordinamento  e  compostodaun  minimo  di  3  sino  ad  unmassimo  di  11  consiglieri  che  rimangonoin  carica  due  anni,e  compostoda  Soci  qualificati 


come  Social  momento  della  loro  nomina  da  parte  dell  'Assemblea  su  proposta  del  Coordinatore,  e  dal  Tesoriere,  L'Assemblea  pud  rieleggere  i 


componenti  uscenti.  Si  applica  l'art,  2382  del  Codice  Civile 


2  l'Assemblea  che  procede  alla  elezione  determinapreliminarmenteil  numero  di  consiglieriin  seno  all  'eligendo  Coordinamento 


3.  1  Coordinamentosi  deve  riunirsi  su  proposta  del  Coordinatore  entro60  giornidalla  precedente  convocazlone; 


G 
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4.  In  casodimorte,  dimissioni  o  esclusione  di  consiglieri  prima  della  scadenza  del  mandato,  il  Coordinamentoprovvede  alla  loro  sostituzione  utilizzando 


I'elenco  dei  sostituzione  va  ratificata  dalla  successiva  Assemblea  ordinaria  e  rimangono  in  carica  sino  alla  scadenza  del  mandato  del 


Coordinamento.  In  caso  di  mancanza  od  esaurimento  dell'  elenco  dei  non  eletti,  o  loro  indisponibilita  I'Assemblea  provvede  alla  surroga  mediante 


elezione  immediata 


5.  Nel  caso  in  cui  decada  un  numero  parl  o  superiore  alla  meta  dei  membri  del  Coordinamento,  I'Assemblea  provvede  tramite  elezione  al  rinnovo 


dell  intero  organo 


6.  Tutte  le  cariche  associative  sono  ricoperte  a  titolo  gratuito  Ai  consiglieri  possono  essere  rimborsate  le  spese  effettivamente  sostenute  e 


rendicontate  relativamente  allo  svolgimento  degli  incarichi  e  delle  attivita  per  conto  dell  Associazione,  entro  il  massimo  stabilito  dall  'Assemblea 


dei  Soci 


7.  Il  Coordinamentoeresponsabileverso  I  'Assembleadella  gestioneoperativa,  attuaimandatie  le  decisioni  dell  'Assembleaed  e  investitodei  pid  ampi 


poteri  per  Ia  gestione  ordinaria  e  straordinaria  dell'  Associazione,  fatti  salvi  quelli  che  Ia  legge  e  lo  Statuto  attribuiscono  all  Assemblea  In 


particolare,  esso  svolge  le  seguenti  attivita: 


attua  tuttele  deliberazioni  dell'  'Assemblea; 


redige  e  presenta  all  'Assemblea  il  bilancioela  relazione  di  missione  al  sensidell'art.  13  del  Codice, 


delibera  sulle  domande  dinuove  adesioni 


sottopone  all  'Assemblea  le  proposte  di  esclusione  dei  Soci 


sottopone  all  approvazione  dell  'Assemblea  le  quote  sociali  annue  pergli  associatie  gli  eventuali  contributi  straordinari 


delibera  i  rimborsi  massimi  previsti  per  gli  associati  che  prestano  attivita  di  volontariato,  Tali  spese  devono  essere  opportunamente 


documentate,  nelle  modalitapreviste  dall  'art.  3  dello  Statuto; 


approva  'ammontare  dei  compensi  per  le  eventuali  prestazionl  retribuite  che  si  rendano  necessarie  ai  fini  del  regolare  funzionamento 


delleattivita  dell'  Associazione 


propone  I'  'individuazionedieventuali  attivita  diverse  ai  sensidell  'art.  3  del  presenteStatuto; 


ha  facoltadi  costituireComitati,  a  cui  partecipanogli  associati  o  esperti  anche  non  Soci,  per  Iadefinizione  ela  realizzazione  concretadi 


specifici  programml  e  progettr; 


8.  II  Coordinamentoe  presieduto  dal  Coordinatore  o,  in  caso  di  sua  assenza,  dal  Vicecoordinatore  0,  in  assenza  di  quest  'ultimo,  da  un  membro  eletto 


allo  scopo  dal  Coordinamento 


9  Il  Coordinamento  e  convocato  dal  Coordinatore  almeno  ogni  60  giorni,  e  tutte  le  vol  te  nelle  quali  vi  sia  materia  su  cui  deliberare,  oppure  quando  ne 


sia  fatta  domanda  da  almenoun  quinto  dei  componenti; 


10.  La  convocazione  e  inoltrata  per  iscritto,  anche  in  forma  elettronica/telematica,  con  non  meno  di  3  giorni  di  anticipo  e  deve  contenere  I'ordine  del 


giorno,il  luogo,  la  datae  I'orario  della  seduta.  In  difetto  di  convocazione  formale  o  di  mancato  rispetto  dei  termini  di  preavviso  sono  ugualmente 


valide  le  riunioni  cul  partecipano  tutti  imembri  del  Coordinamento 


11.  Iverbali  delle  sedute  del  Coordinamento  redatti  a  cura  del  segretario  e  sottoscritti  dallo  stesso  e  da  chi  ha  presieduto  la  riunione,  devono  essere 


trascrittinel  libro  verbalidelle  nunionl  e  Deliberazioni  del  Coordinamento,  tenuto  a  cura  del  Coordinamento  medesimo 


12.  Per  la  validita  delle  deliberazioni  occorre  la  presenza  effettiva  della  maggioranza  dei  membri  del  Coordinamento,  Le  deliberazioni  sono  valide  con  il 


voto  della  maggioranza  dei  presenti;  in  caso  di  paritd  di  voti  Ia  deliberazione  si  considera  non  approvata 


13.  Il  potere  di  rappresentanza  attribuito  agli  amministratori  limitazioni  del  potere  di  rappresentanza  non  sono  opponibili  ai  terzi  se  non 


sono  iscrittenel  Registro  unico  nazionale  del  Terzo  settore  ose  non  si  provi  cheiterzi  ne  erano  a  conoscenza 


14.  L'obbligatorieta  dell'iscrizione  delle  limitazioni  del  potere  di  rappresentanza  di  cul  al  comma  13  avrd  efficacia  a  partire  dall  operativita  del  Registro 


uniconazionale  del  Terzo  Settore 


Art.  14 


Presidente 


1  Il  Presidente  e  nominato  dall'Assemblea  durante  la  fase  congressuale  dell'  Associazione  e  ha  mandato  di  due  anni.  Il  Presidente  e  il  Garante 


dell  'Associazionee  hapoteredi  rimuovereil  Coordinatoreincasodi  inadempienze  in  base  a  quantospecificatonel  Regolamento  Interno,  su  mandato 


dell  'Assemblea; 


2.  In  casodidimissioni,  decesso  oindegnita,spetta  all  'Assembleanominare  unnuovoPresidente  pro  tempore  fino  a  nuovo  Congresso; 


3.  l  Presidente,  in  caso  di  simultanea  decadenza  o  dimissione  del  Coordinatore  e  del  Vicecoordinatore,  assume  il  ruolo  di  Coordinatore  ad  interim  fino 


a  nuovo  Congresso. 


Art.  15 


Coordinatore 


Il  Coordinatoree  nominato  dall  'Assembleae  hamandatodi  due  anni  ll  Coordinatore  'Assemblea,vigila  sull'  'operato  dell  Associazione,  secondo 


quanta  sanci  to  dalla  Carta  dei  Valori  e  sulla  base  di  quanto  deliberato  dall'Assemblea  dei  Soci.  ll  Coordinatore  deve  essere  qualificato  come  Socio  al 


mamentodella  propria  nomina,  quindi  secondoicriteri  stabilitinell'Art.  5.  Esso  assume  il  ruolodiRappresentanteLegale  dell  'Associazione, 
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Art.  16 


Vicecoordinatore 


Il  Vicecoordinatore  e  nominato  dall  'Assemblea  su  proposta  del  Coordinatore  e  ha  mandato  di  due  anni.  Essoin  caso  di  decadenza  o  dimissioni  del 


Coordinatore,  ne  assume  il  ruolo  ad  interimfino  a  seguente  Congresso,&  possibilenominare  pid  Vicecoordinatori. 


Art.  17 


Tesoriere 


1  Il  tesoriere  cura  la  riscossione  delle  entrate  ed  il  pagamento  delle  spese  dell  'Associazione,  ed  in  genere  ognl  atto  contenente  un  'attribuzioneo  una 


diminuzione  del  patrimonio  dell  'Associazione;  cura  la  tenuta  del  libro  cassa  e  di  tutti  i  documenti  che  specificatamente  riguardano  il  servizio 


affidatoglidal  Coordinamento; 


2  ll  Tesorieree  nominato  dal  Presidenteeha  il  compito  di  amministrare  il  patrimonio  dell  Associazione 


3.  Il  Tesoriereincasodidecesso,  indegnitae/o  inadempienzaalRegolamentoInterno,  pud  esseresfiduciato  dal  Presidente  sumandato  dell  'Assemblea 


oppuredirettamente  dallo  stesso 


Art.  18 


Congresso 


'Assemblea  ordinaria  dei  Soci,  in  cui  sirinnovano  le  cariche  dell  'Associazione  definitedal  Regolamento  Interno  quando  non  direttamente 


dal  presente  Statuto.Esso  si  tiene  ogni  due  anni,  dietro  convocazione  del  Presidenteuscente  il  quale  presiede  il  Congresso,  oppure  in  caso  di  decadenza 


del  Coordinamento 


Per  quantoconcerne  ilrinnovo  e  dunque  Ia  nominadelle  cariche,  si  rimanda  comunque  alRegolamentoInterno.  II  Congressopud  esserealtresiconvocato 


Presidente. 


Art.  19 


Scioglimento 


1.  L'Assemblea  straordinaria  pud  decidere  lo  scioglimento  dell  'Associazione  con  voto  favorevole  di  almeno  tre  quarti  dei  soci  aventi  diritto  divoto,  In 


caso  disciogliment  ol  'Assemblea  nomina  uno  o  pib  liquidatoriedetermina  lemodalita.di  liquidazione  del  patrimoniosociale  e  Ia  suadevoluzione; 


2.  In  caso  di  scloglimento,  cessazione  ovvero  estinzione,  dell  'Asscciazione,  il  patrimonio  residuo  e  devoluto,  previo  parere  positivo  del  competente 


uffcio  regjonaleafferente  al  registro  unico  nazionale  del  Terzo  settore  (di  cul  all'art  45,  comma1del  Codice),e  salva  diversa  destinazioneimposta 


dalla  legge,  adaltriEntidel  Terzo  Set  tore  purchequesti  adot  tinoprincipi  eticie  moralicompatibillconla  Cartadei  valorie  svolgano 


pubblica  utilitao  in  mancanza,  alla  Fondazione  Italia  Sociale, 


3.  II  suddettoparere  @  reso  entrotrenta  giorni  dalla  data  di  ricezione  della  richiesta  che  l'Associazione  interessata  e  tenuta  ad  inoltrare  al  predetto 


ufficio  con  raccomandata  a/r  o  secondo  le  disposizioni  previste  dal  decreto  legislativo  7  marzo  2005  n.  82,  decorsii  quali  il  parere  si  intende  reso 


postivamente.  Gli  atti  di  devoluzione  del  patrimonio  residuocompiuti  in  assenza  o  in  dif  formita  dal  parere  sononulli 


4.  L'obbligatorieta  del  parerevincolante  dicui  al  comma  2  avrd  efficacia  dall'  operativita  del  Registrounico  nazionale  del  Terzo  settore 


5.  Per  quantoconcernegli  aspettiprettamenteoperativi  della  liquidazioneelemodalita  con  le  quali  computareil  patrimonio,  sirimandaal  Regolamento 

Interno, 


Art.  20 


Rimandi 


Per  tutto  quanto  none  previstodal  presenteStatuto  si  fa  rinvio  al  RegolamentoInterno,alle  norme  di  legge  ed  ai  principigenerali 


giuridicoitaliano,  alle  leggi  speciali  sulleassociazioni 

0 


Art.  21 


Disposizioni  Finali 


L'Associazione  pud  aderire  ad  altre  Associazioni  e/o  Organizzazionij,  di  qualunque  provenienza  e/o  estensione  geografica  che  non  necessa 

eg 


perseguanoobiettivi  analoghiepudcollaborarecon  le  stesse,purchevalorieticie  moralidi  esse  sianocoerenticon  la  Cartadei  Valorie  in  qual 

secondoilimiti  stabiliti  dal  presente  Statuto  e  dal  Regolamento  Interno, 
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