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Approvazione Atti della selezione per l’ammissione al Master Universitario di II livello in esercizio di 
Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca in “Manufacturing 4.0” A.A. 2020/2021 e rettifica della 

composizione della partnership aziendale 
 

IL RETTORE 

 
 Visto lo Statuto del Politecnico di Torino emanato con D.R. 774 del 17 luglio 2019; 

 vista l’istituzione, nello Statuto del Politecnico di Torino, della Scuola di Master e Formazione 

Permanente; 

 visto il Regolamento Didattico di Ateneo vigente; 

 visto il Regolamento della Scuola di Master e Formazione Permanente emanato con D.R. n.628 del 

3 novembre 2017; 

 tenuto conto di quanto previsto all’art.3 del D.M. 270 del 22 ottobre 2004; 

 vista la delibera del Comitato Esecutivo della seduta del 2 marzo 2020 relativa all’attivazione del 

Master di II livello in “Manufacturing 4.0” per l’anno accademico 2019/20; 

 visto il D.R. n. 244/2020 del 9 marzo 2020, con il quale è stato emanato il bando per l’ammissione al 

Master Universitario di II livello in esercizio di Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca in 

“Manufacturing 4.0” per l’A.A. 2019/2020 con termine per la presentazione delle candidature fissato 

al 16 aprile 2020; 

 visto il D.R. n. 330/2020 del 9 aprile 2020 recante “Sospensione dei termini dei Bandi per l’ammissione 

Master universitari di II livello in esercizio di Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca A.A. 

2019/2020 in conseguenza dell’emergenza sanitaria COVID-19” e l’attivazione del suddetto Master 

Universitario di II livello in esercizio di Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca in “Manufacturing 

4.0” per l’A.A. 2020/2021; 

 visto il D.R. n. 610/2020 del 2 luglio 2020 con il quale è stata emanata la riapertura dei termini del 

bando per l’ammissione al Master Universitario di II livello in esercizio di Apprendistato di Alta 

Formazione e di Ricerca in “Manufacturing 4.0” per l’A.A. 2020/2021; 

 visto il D.R. n. 805/2020 del 15 settembre 2020 con cui sono state approvate l’inclusione della classe 

di laurea LM-22 Ingegneria Chimica tra le classi di laurea ammesse per la selezione e la rettifica della 

composizione della partnership aziendale relativamente al Master Universitario di II livello in esercizio 

di Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca in “Manufacturing 4.0 per l’A.A.2020/21; 

 visti i verbali della commissione di selezione, nominata con decreto rettorale n. 280/2020 del 26 marzo 

2020 per la valutazione dei candidati con titolo conseguito all’estero; 
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 considerato che a fronte dei pre-requisiti formali indicati nel bando delle 186 candidature pervenute 

sono state ammesse 158 candidature alla successiva procedura di valutazione da parte delle imprese 

partner; 

 considerando che le aziende partner hanno provveduto direttamente alla valutazione delle 

candidature secondo il proprio iter di selezione e le proprie politiche di assunzione; 

 tenuto conto che l’azienda EGEA Produzione e Teleriscaldamento S.r.l. ha inviato comunicazione e 

relativa relazione della conclusione del processo di selezione ai fini dell’assunzione con lettera del 29 

ottobre 2020, individuando 1 candidato quale futuro apprendista e nessun candidato idoneo al 

subentro; 

 tenuto conto che l’azienda Michelin Italiana S.p.a. ha inviato comunicazione e relativa relazione della 

conclusione del processo di selezione ai fini dell’assunzione con lettera del 21 ottobre 2020 

individuando 9 candidati quali futuri apprendisti e 4 candidati idonei al subentro; 

 considerato che Michelin Italiana S.p.A. ha individuato 9 posizioni di inserimento nelle aree aziendali 

di riferimento, definendone la destinazione per ogni candidato ammesso e per ogni candidato idoneo 

al subentro;  
 tenuto conto che Michelin Italiana S.P.A., in caso di rinuncia e/o dimissioni di uno o più apprendisti 

selezionati, potrà procedere all’assunzione degli idonei al subentro in base alle esigenze delle diverse 

aree aziendali di riferimento e in coerenza con la posizione in graduatoria; 
 tenuto conto che l’azienda MTM Gas Equipment S.r.l. ha inviato comunicazione e relativa relazione 

della conclusione del processo di selezione ai fini dell’assunzione con lettera del 26 ottobre 2020, 

individuando 2 candidati quale futuri apprendisti e 5 candidati idonei al subentro; 

 tenuto conto che l’azienda TOSA S.p.a. ha inviato comunicazione e relativa relazione della 

conclusione del processo di selezione ai fini dell’assunzione con lettera del 29 ottobre 2020, 

individuando 1 candidato quale futuro apprendista e 1 candidato idoneo al subentro; 

 vista la comunicazione del 14 ottobre 2020 da parte del rappresentante legale dell’azienda EGEA New 

Energy S.p.a. nella quale dichiara il ritiro dal progetto Manufacturing 4.0; 

 vista la comunicazione del 30 ottobre 2020 da parte del rappresentante legale dell’azienda ELECTRO 

– PARTS S.p.a. nella quale dichiara il ritiro dal progetto Manufacturing 4.0; 

 vista la comunicazione del 3 novembre 2020 da parte del rappresentante legale dell’azienda EPF 

Elettrotecnica S.r.l. nella quale dichiara il ritiro dal progetto Manufacturing 4.0 

 tenuto conto che le aziende EGEA Produzione e Teleriscaldamento S.r.l.; Michelin Italiana S.p.A.; 

MTM S.r.l. Gas Equipment; TOSA S.p.a. hanno confermato la loro partecipazione garantendo 

l’assunzione di un massimo di 13 apprendisti in avvio di percorso; 
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DECRETA 

 ART. 1 – di approvare la rettifica della composizione della partnership aziendale relativa al Master 

Universitario di II livello in esercizio di Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca in “Manufacturing 

4.0” per l’A.A. 2020/2021 

 ART. 2 - di approvare gli atti della procedura di selezione, sulla base della selezione effettuata dalle 

aziende partner, di cui al decreto del Rettore n. 244/2020 relativa ai candidati del Master di II livello in 

“Manufacturing 4.0” A.A. 2020/2021 

 ART. 3 -   di approvare la seguente graduatoria dei candidati ammessi: 

F_User Apply@polito Azienda 

F284391  EGEA Produzione e Teleriscaldamento S.r.l. 

F377034 AREA ORGANIZZAZIONE INDUSTRIALE  

 

 

 

Michelin Italiana S.p.a. 

 

F399593 AREA IT 

F400166 AREA MAINTENANCE 

F400480 AREA QUALITA’  

F401648 AREA QUALITA’ 

F401706 AREA PRODUZIONE 

F402413 AREA IT 

F402438 AREA ENERGIA 

F402530 AREA MAINTENANCE 

F249461  

M.T.M. Gas Equipment S.r.l. F284371 

F293582 TOSA S.p.a. 

 

 ART. 4 – di approvare, inoltre, la seguente graduatoria dei candidati idonei al subentro: 

F_User Apply@polito Azienda 

PRIMA RISERVA AREA IT F265507  

 

Michelin Italiana S.p.a. 
PRIMA RISERVA AREA PRODUZIONE F280002 

PRIMA RISERVA AREA ENERGIA F397592 

PRIMA RISERVA AREA QUALITA’ F401707 

PRIMA RISERVA F371268  

 

MTM Gas Equipment S.r.l. 
SECONDA RISERVA F222414 

TERZA RISERVA F304935 

QUARTA RISERVA F396137 
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F_User Apply@polito Azienda 
QUINTA RISERVA F392903 MTM Gas Equipment S.r.l. 

PRIMA RISERVA F352219 TOSA S.p.a. 

 

 

 

 

Torino,   

 

 

    IL RETTORE 
                  (Prof. Guido Saracco) 
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