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VERBALE DELLA RIUNIONE 
DEL COMITATO PARITETICO PER LA DIDATTICA  

 

Il giorno 08 luglio 2015 alle ore 9, presso la sala CdA, si è riunito il Comitato Paritetico per la Didattica. 
 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbale 14/05/2015 

3. Informazioni sulle attività del CPD per la rilevazione annuale del Nucleo di Valutazione 

4. Avanzamento valutazioni dei Gruppi di Lavoro 

5. Varie ed eventuali 

  

  

  

  

  
  

 
Ordine di trattazione: 1,2,3,4,5. 

 

COMPOSIZIONE 

PARTECIPAZIONE 

Presente 
Assente 

giustificato 
Assente Note 

Biconne Valentina  X   

Bruno Alessandra X    

Ciano Alessandro  X   Entra ore 10:00 

De Angelis Elena   X   

Degiovanni Davide X    

Freschi Fabio  X    

Furini Giulia  X    

Guglieri Giorgio  X    

Maiorana Nicolò X    

Manna Luigi  X    

Marini Paola   X   

Masera Guido  X    

Mela Alfredo  X    

Montanari Giulia X    

Neirotti Paolo  X    

Palma Riccardo  X    

Parodi Pompilio X    

Polidoro Liliana X    

Santo Luca  X   

Silvano Matteo X    

Torchiano Marco  X    

Valente Silvio  X    

 
Per il Servizio Supporto alla Valutazione sono presenti la dott.ssa Antonella Marino (Responsabile) e l’ing. 

Riccardo Dutto. 

La riunione inizia alle 9,05. 
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1. Comunicazioni 
 

1.1 PROSSIMA RIUNIONE COMITATO. 
Il CPD si riunirà, a seconda dei risultati del sondaggio online, il 9/9 oppure il 10/9 2015 dalle 9 alle 11. 
 

1.2 VALUTAZIONE CDS – COMPETENZE IN INGRESSO. 
Dall’analisi delle modalità di verifica delle competenze in ingresso risulta che queste non siano uguali per 

l'intero Ateneo ma divise per area, quindi una valutazione puntuale per CdS non pare al momento possibile.  

 
1.3 TEMPISTICHE E MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL QUESTIONARIO STUDENTI. 
Il prof. Robiglio (email inviato al Presidente) considera necessario ed urgente trovare il modo di rendere 
obbligatoria o comunque difficilmente eludibile la compilazione del questionario studenti, pena l'impossibilità 

di iscriversi all'esame e/o registrare il voto. Ritiene inoltre importante che la valutazione sia fatta dopo 

l'esame in quanto parte integrante dell'esperienza di formazione. In tal senso, il Gruppo di studio coordinato 
dal prof. Neirotti presenterà una proposta finalizzata ad aumentare il tasso di risposta. Il prof. Palma 

aggiornerà il prof. Robiglio sulla discussione in atto in CPD. 
 

1.4 COMUNICAZIONI ANVUR. 
Il 2 luglio il Presidente ha partecipato presso l’ANVUR a un incontro per esperti disciplinari orientato alla 

valutazione dei Corsi di Studio all’interno del processo di accreditamento periodico. L’incontro si è focalizzato 

sull’analisi di un CdS e sulle valutazioni dei requisiti AQ5 delle linee guida per l’accreditamento periodico, in 
particolare: 

- Interazione tra CdS e Territorio (principali stakeholder, associazioni di categoria, aziende, …) 
- Declinazione dei profili professionali (in maniera chiara e non generici) 

Sulla base di tale esperienza il Presidente suggerisce di fare riferimento nella valutazione dei CdS, ai fini della 

relazione annuale, anche agli indicatori dei requisiti AQ5 che il servizio di supporto invierà ai gruppi di lavoro 
nei prossimi giorni. A tale proposito il prof. Torchiano e il prof. Masera si faranno carico nei prossimi giorni di 

definire le linee guida per la valutazione dei CdS, riprendendo quelle dello scorso anno e integrandole con i 
riferimenti ai quadri della SUA-CdS da consultare per dare risposta alle domande. Viene ricordato inoltre di 

fare riferimento al sito CPD nell’area riservata dove sono disponibili i dati delle rilevazioni annuali. 
 

1.5 ESITI LAVORI GRUPPI DI STUDIO. 
È stata programmata la riunione con il Presidio della Qualità – gruppo didattica in data 21 luglio. 
Il Presidente invita un rappresentante di ogni gruppo di studio a prendere parte alla riunione insieme ad un 

rappresentante degli studenti in aggiunta al Vice Presidente. 
 

 

2. Approvazione verbale 14/05/2015 
 

Il Comitato approva all’unanimità il verbale della seduta del 14 maggio 2015, reso conseguentemente 
disponibile nella sezione dedicata del sito internet. 

 

 
3. Informazioni sulle attività del CPD per la rilevazione annuale del Nucleo di Valutazione 

 
L’ANVUR richiede al Nucleo di Valutazione alcune informazioni riferite all’attività del CPD, sia in forma 

descrittiva che tabellare. I dati riguardano l’effettiva capacità di individuare le criticità e fornire le priorità di 
intervento per ciascuno dei CdS valutati. 

La compilazione per quest’anno è ancora facoltativa. 

È riportato in riunione quanto richiesto al fine di programmare coerentemente le attività per le attuali e 
successive valutazioni. 
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In merito alla Tabella 5 "Dati sui principali risultati e l’utilizzo delle Rilevazioni delle opinioni degli studenti" e 
in particolare all’identificazione di criticità nei CdS e linee di azione, durante la discussione emerge la 

difficoltà di rispondere puntualmente a queste richieste dato che l’ateneo non si avvale di una commissione 

paritetica per ogni dipartimento ma di un unico organo che se da un lato rende più problematico il rapporto 
diretto con i CdS dall’altro ha consentito di effettuare delle azioni di sistema proprio in virtù di tale particolare 

caratterizzazione generale. 
Inoltre emerge anche la difficoltà da parte del CPD di interagire direttamente con i CdS e di rilevare le 

criticità in senso lato che vengono segnalate dagli studenti. In particolare la studentessa Polidoro espone la 

necessità di capire a chi possono essere indirizzate le criticità che sfuggono al questionario CPD e che 
riguardano difformità rispetto a quanto previsto nella SUA-CdS: le stesse riunioni del Collegio infatti, per le 

modalità con cui sono strutturate, non consentono di esporre problematiche relative ai singoli CdS. Viene 
suggerito di fare riferimento al Garante, in prima battuta, e al Coordinatore del Collegio di afferenza del CdS 

affinché tali aspetti possano essere affrontanti e successivamente essere anche considerati nel Rapporto di 

Riesame. 
 

Il CPD, al termine della discussione, dà mandato al Presidente di formulare una frase da trasmettere al 
Nucleo e che possa costituire base per la compilazione delle tabelle. 

 
Il Presidente suggerisce di prevedere nella relazione annuale 2015 l’inserimento di un commento volto ad 

illustrare la caratterizzazione del CPD nel Politecnico di Torino. 

 
 

4. Avanzamento valutazioni dei Gruppi di Lavoro 
 

Il Presidente invita i GdL a presentare lo stato di avanzamento dei lavori. La maggior parte dei gruppi non ha 

ancora iniziato i lavori. Il presidente invita i coordinatori dei gruppi a fare un’attività propedeutica all’avvio 
della peer review, entro il 10 settembre, in modo da avere già delle schede di valutazioni omogenee nei 

contenuti e rispondenti alle linee guida che saranno trasmesse nei prossimi giorni. 
 

 
5. Varie ed eventuali 

 

Non essendo proposti altri argomenti, la riunione termina alle 10,50. 
 

 
Torino, 08 luglio 2015. 

 

 
 

Il Vice Presidente  Il Presidente 
Giulia Montanari 

(f.to Giulia Montanari) 

 Giorgio Guglieri 

(f.to Giorgio Guglieri) 

 


