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VERBALE DELLA RIUNIONE 
DEL COMITATO PARITETICO PER LA DIDATTICA  

 
Il giorno 17 luglio alle ore 9, nelle salette B e C presso il rettorato, si è riunito il Comitato Paritetico per la 
Didattica. 

 
ORDINE DEL GIORNO 

 
1. comunicazioni; 
2. approvazione verbale 26/06/2014; 
3. punti di attenzione SUA gruppo di studio C (scheda valutazione CdS); 
4. programmazione prossime attività; 
5. varie ed eventuali. 
  
  
  
  
  

 
Ordine di trattazione: 1,2,3,4,5. 
 

COMPOSIZIONE 

PARTECIPAZIONE 

Presente Assente 
giustificato Assente Note 

Baracani Manuela X    

Caputo Irene   X   

Ciano Alessandro  X    

De Angelis Elena  X    

Donegà Andrea X    

Freschi Fabio  X  X  

Furini Giulia  X    

Grande Stefano  X    

Guglieri Giorgio  X    

Khan Fahad  X  X  

Mangione Erica  X  X  

Manna Luigi  X    

Marini Paola  X    

Masera Guido  X    

Mela Alfredo  X    

Milano Giacomo X  X  

Neirotti Paolo  X    

Palma Riccardo  X    

Rossignoli Alberto X  X  

Torchiano Marco  X X   

Tosches Davide  X    

Valente Silvio  X    
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Per il Servizio Supporto alla Valutazione partecipano alla riunione l’ing. Riccardo Dutto e il dott. Luca Leproni. 
La riunione inizia alle 9,05. 
 
 

1. Comunicazioni 
 

1.1 Prossima riunione Comitato. 
Sono state individuate le date di martedì 23 o giovedì 25 settembre. Sarà lanciato un “doodle” per 
indicare le preferenze. 

1.2 Questionario Docenti ed e-mail automatica di disponibilità risultati questionari.  
Il Servizio di Supporto ha dato mandato alle strutture competenti per l’implementazione di quanto 
stabilito dal Comitato in merito all’introduzione del Questionario Docenti e all’istituzione della 
comunicazione di disponibilità dei risultati sulla propria pagina personale. 

1.3 Software elaborazione risultati questionari. 
È stata fissata una riunione per la presentazione del nuovo strumento cui parteciperanno il Pro Rettore, 
il Vice Rettore per la Didattica, il Vice Rettore per la Qualità e il Presidente del CPD. 

1.4 Bibliografie e disponibilità di testi nelle biblioteche. 
È stato effettuato un monitoraggio con le due biblioteche centrali sulle bibliografie inserite dai docenti 
nelle schede degli insegnamenti. È stato quindi creato un collegamento informatico tra tali schede e le 
biblioteche, così che gli studenti, consultando le descrizioni dei corsi, con un solo click  su un testo 
presente nella bibliografia possano vedere se il libro è presente in biblioteca, in quante copie, se ce ne è 
una a disposizione per il prestito, ecc.  
È sicuramente un lavoro che accresce la qualità dell'informazione fornita e consente contestualmente 
alle biblioteche di effettuare acquisti ed erogare servizi migliori per gli studenti. 
Tuttavia le biblioteche segnalano che a volte i docenti pubblicano bibliografie non corrette oppure 
relative a testi esauriti da tempo. Le biblioteche stanno cercando di prendersi carico di un feedback 
verso i docenti per evidenziare situazioni anomale o con bibliografia non aggiornata. 
L’ing. Venuto si confronterà a breve con il Prof. Gola per valutare se e come fare entrare anche questo 
aspetto nel ciclo della gestione della qualità della didattica. Nel frattempo segnala questa situazione al 
Comitato in modo che ne sia al corrente e possa valutare se effettuare un monitoraggio su questa 
attività. Evidenzia infatti, a titolo di esempio, che nel questionario sottoposto agli studenti è presente 
una domanda che valuta la congruenza fra il programma svolto a lezione e quanto pubblicato sulla 
guida sul Portale della Didattica; forse aggiungere nel testo un riferimento anche alla bibliografia, 
potrebbe aumentare la "copertura" di questa domanda. 
In seguito a breve dibattito è stabilito, prima di intraprendere azioni concrete, di attendere gli esiti delle 
attività di riallineamento delle bibliografie in carico alle Biblioteche. 

 
 

2. Approvazione verbale 26/06/2014 
 
Il Comitato approva all’unanimità il verbale della seduta del 26 giugno 2014, reso conseguentemente 
disponibile nella sezione dedicata del sito internet. 
 
 

3. Punti di attenzione SUA gruppo di studio C (scheda valutazione CdS)  
 

Il referente del Gruppo di Studio presenta al Comitato la schema della Scheda di Valutazione dei Corsi di 
Studio da utilizzare per la Relazione Annuale. 
Esposti differenti aspetti e punti di osservazione, è stabilito di non rappresentare i dati in rapporto ai valori 
medi delle aree ingegneria e architettura ma di effettuare il confronto rispetto ai valori medi di Ateneo nel 
suo insieme. 
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È stato inoltre deciso di includere nella Relazione Annuale un glossario fortemente dettagliato delle 
nomenclature e delle modalità di calcolo utilizzati per l’aggregazione e l’elaborazione dei dati presentati. 
La parte testuale della scheda accoglie le indicazioni, modifiche e integrazioni ricevute dal Gruppo di Studio. 
Permane la volontà di dare una connotazione positiva del lavoro di valutazione evidenziando le buone 
pratiche riscontrate, la necessità di verificare la presenza di verbali e documentazione di supporto alle 
dichiarazioni raccolte nelle SUA-CdS e nei Rapporti di Riesame oggetto di analisi e l’orientamento alla 
predisposizione di un documento fruibile in termini di leggibilità anche a coloro non strettamente addentro 
alle procedure di Ateneo e alle terminologie tecniche. 
È osservato come il valore aggiunto apportabile tramite le future analisi sia altresì rappresentato dalla 
raccolta dei commenti e dei feedback da parte degli studenti, rilevabili ad esempio tramite i questionari di 
customer satisfaction predisposti dai singoli Collegi di CdS. 
Un punto aperto ancora di difficile analisi è rappresentato dalla corrispondenza tra la domanda di formazione 
proveniente dal mercato e la relativa offerta proposta. In tal senso il Presidente ricorda come il Comitato, 
avendo prospettiva d’azione triennale, sia libero di rimandare questa analisi al prossimo anno, quando anche 
gli indirizzi degli Organi di Governo saranno maggiormente definiti. 
Relativamente alla sezione dedicata alla descrizione delle modalità d’esame, il Referente del Gruppo di Studio 
segnala come questo aspetto sia particolarmente rilevante ai fini AVA. In seguito al dibattito scaturito circa le 
modalità di descrizione e alle discriminanti emerse tra metodo e contenuto, è stabilito l’affidamento di questo 
aspetto ad un apposito Gruppo di Studio che ne approfondisca i contenuti e il livello di dettaglio 
maggiormente opportuni per descriverle. 
Il Servizio di Supporto è delegato al popolamento della parte numerica delle Schede di Valutazione in modo 
tale da rendere le rappresentazioni omogenee. Sarà comunque necessario il perfezionamento di una 
procedura informatica che permetta di estrarre i grafici rilevanti dalla versione web di Qlik e inserirli nelle 
Schede di Valutazione dei CdS. 
Il Presidente osserva come la Scheda rappresenti certamente un miglioramento rispetto all’anno passato e 
ringrazia il Gruppo per il lavoro condotto. 
Il Comitato delibera di adottare lo schema proposto per la Valutazione dei Corsi da inserire nella prossima 
Relazione Annuale. 
 
 

4. Programmazione prossime attività 
 

4.1 Esposizione risultati analisi del Gruppo di Studio D (Revisione della Relazione Annuale e del questionario 
studenti). 

4.2 Presentazione dei risultati dell’analisi dei Gruppi di Studio ai Vice Rettori per la Didattica e la Qualità. Il 
Comitato incarica il Servizio di procedere agli inviti. 

4.3 Pianificazione lavori Relazione Annuale CPD 
- Individuazione Gruppi di Lavoro. 

È stabilito di mantenere i Gruppi di Lavoro dell’anno passato assegnando a ciascuno i medesimi 
corsi. A fine elaborazione si procederà ad una “peer review” assegnando quindi a ciascun Gruppo 
la revisione delle schede che non erano di propria competenza. 

- Contributi dei Gruppi di Studio alle “conclusioni” della Relazione Annuale. 
I Gruppi di Studio sono chiamati a redigere una sintesi dei risultati delle analisi e valutazioni. Tale 
sintesi sarà utilizzata per la presentazione dei risultati ai Vice Rettori ed eventualmente  integrata 
nella Relazione Annuale 2014. 

- Tempistiche valutazioni Corsi e redazione Relazione Annuale. 
Nei primi giorni di settembre saranno resi disponibili i dati quantitativi del questionario studenti, 
che integreranno lo schema approvato nella seduta odierna. 
Alla fine di ottobre è prevista la consegna delle Schede da parte dei Gruppi di Lavoro. 
I primi giorni di novembre saranno dedicati alla “peer review”. 
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Da lunedì 10 novembre tutto il materiale sarà a disposizione del Servizio di Supporto per la 
conclusione dei lavori. 

 
5. Varie ed eventuali 

 
Il Comitato incarica il Servizio di supporto di predisporre e rendere fruibile nella intranet il documento 
contenente l’indicazione dei componenti dei Gruppi di Lavoro e i relativi Corsi di Studio da valutare per la 
Relazione 2014. 
 
Non essendo proposti altri argomenti la riunione termina alle 10.30. 
 
 
 
Torino, 17 luglio 2014 
 
 

 
Il Vice Presidente  Il Presidente 
Alessandro Ciano 

(f.to Alessandro Ciano) 
 Giorgio Guglieri 

(f.to Giorgio Guglieri) 
   

 


