POLITECNICO
DI TORINO

Comitato Paritetico per la Didattica

VERBALE DELLA RIUNIONE
DEL COMITATO PARITETICO PER LA DIDATTICA

Il giorno 30 gennaio alle ore 14 presso la sala CdA si & riunito il Comitato Paritetico per la Didattica.

Sono presenti i Professori:

Elena De Angelis, Fabio Freschi, Giorgio Guglieri, Luigi Manna, Paola Marini, Guido Masera, Paolo Neirotti,
Riccardo Palma, Marco Torchiano, Silvio Valente. Assenti giustificati: Alfredo Mela.

Sono presenti gli Studenti:

Manuela Baracani, Irene Caputo, Alessandro Ciano, Giulia Furini, Erica Mangione, Giacomo Pietro Milano,
Davide Tosches. Assenti giustificati: Andrea Donega, Stefano Grande, Fahad Khan, Alessandro Orlandi.
Partecipano alla riunione: per il Servizio Supporto alla Valutazione la dott.ssa Antonella Marino, I'ing.
Riccardo Dutto e il dott. Luca Leproni.

Ordine del giorno

Comunicazioni

Approvazione verbale 17 dicembre 2013

Visibilita dati questionari

Avviamento attivita Gruppi di Studio

Definizione procedura nomina del Garante degli Studenti
Varie ed eventuali
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La riunione inizia alle 14,05.

1. Comunicazioni

1.1 — QUESTIONARIO DOTTORANDI

Il Presidente riporta al Comitato riguardo Iincontro informale con il Direttore della Scuola di Dottorato, Prof.
Flavio Canavero, finalizzato all’allargamento ai dottorandi della somministrazione del questionario studenti,
rielaborato in base allo scopo. E stato chiarito che la mancata rappresentanza di dottorandi nel CPD rende
I'organo privo dei necessari presupposti per tale attivita. Il confronto € stato comunque proficuo per
I'individuazione dei referenti da coinvolgere: in ottica AVA, il Vice Rettore per la Qualita; per la realizzazione
tecnica, la struttura IT che gia in Gesd eroga i questionari studenti.
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1.2 — RILIEVO IN MERITO AI QUESTIONARI CHE CONTENGONO GIUDIZI ATIPICI

Un docente si e informato sulla possibilita di considerare I'impatto della compilazione del questionario sui
corsi con pochi iscritti nel caso di studenti che rispondono aprioristicamente “decisamente no” a tutte o
quasi tutte le domande.

Considerato il basso impatto percentuale per i corsi con alta frequenza e l'arbitrarieta di giudizio da attuare
in sede di consolidamento dei dati che richiederebbe I'accoglimento del suggerimento, & stata comunque
demandata al Gruppo di Studio (GdS) C — Scheda valutazione Corsi di Studio per Relazione Annuale
2013/14, la valutazione dell'opportunita di esclusione o meno dai conteggi dei risultati in palese dissenso
verso qualsiasi tema del questionario.

1.3 = NOTA A MARGINE

Il Presidente comunica la richiesta pervenuta dal Vice Rettore per la Qualita relativamente alla chiusura
della Relazione Annuale del CPD 2013/14. Al fine di rendere disponibile il documento per la compilazione
delle Schede di Riesame dei Corsi di Studio, sarebbe infatti opportuno poterne disporre non oltre il 15
novembre 2014. Supponendo di poter attingere ai dati della SUA-CdS e alla rilevazione studenti a inizio
settembre, pare ragionevole, nel caso non intervengano contrattempi, poterla rendere disponibile per tale
data.

Non elevandosi eccezioni in tal senso da parte del Comitato, il Presidente incarica il Servizio di Supporto di
comunicare |'assenso al Vice Rettore Muzio Gola.

1.4 — INDICAZIONI VR QUALITA IN MERITO ALLA RELAZIONE ANNUALE 2012/13

E stata predisposta e resa disponibile nella intranet, cartella dedicata al materiale per la riunione odierna,
una versione della RA 2013/14 che accoglie alcune indicazioni del Vice Rettore per la Qualita. La versione &
ad esclusivo uso interno e non modifica quella approvata ed inviata al Ministero.

Le indicazioni sono principalmente riferite a termini specifici e forma espositiva di alcuni paragrafi che sono
stati registrati per il miglioramento della relazione del Comitato del prossimo anno. Punto di una certa
sensibilita € rappresentato dalla richiesta di riflessione circa gli indicatori che trasformano i dati dei
questionari da qualitativi a quantitativi (indice insegnamento, indice docente e tasso di soddisfazione). E
stabilito di demandare questa specifica valutazione al GdS C — Scheda valutazione Corsi di Studio per
Relazione Annuale 2013/14, con l'accortezza di ponderare I'eventuale peso di ulteriori discontinuita in
rapporto ai benefici ottenibili.

1.5 - SITO INTERNET CPD

Sono state approntate e rese disponibili alla visualizzazione da parte del Comitato le prime pagine del nuovo
sito internet del CPD. Nel corso della riunione & stato stabilito di aggiungere una sezione con le attivita in
corso e di dettagliare maggiormente, a beneficio dei non addetti, la sezione relativa alla valutazione della
didattica.

Sara data comunicazione delle avvenute modifiche e, in assenza di ulteriori rilievi, la versione concordata
verra resa fruibile online.

1.6 — DIAGRAMMI RADAR — RICHIESTE DI CHIARIMENTI

Sono stati condivisi i chiarimenti forniti da parte del servizio Gesd che ha prodotto i diagrammi in parola. Le
indicazioni fornite dal CPD sono state recepite e le modifiche apportate sono attualmente disponibili. Si
conviene sul fatto che sia stata un’interazione proficua e che gli aspetti precedentemente poco chiari
fossero frutto della condivisione di un elemento ancora in costruzione e perfezionamento.

1.7 — ANONIMATO STUDENTE NEL CASO DI COMPILAZIONE DI UN SOLO QUESTIONARIO
Le considerazioni del servizio Gesd che eroga i questionari in merito alla conservazione dell'anonimato degli
studenti, anche nel caso di un numero esiguo di compilazioni, sono state recepite e condivise dal Comitato.
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2. Approvazione verbale 17 dicembre 2013

Il Comitato approva all'unanimita il verbale della seduta del 17 dicembre 2013, reso conseguentemente
disponibile nella intranet.

3. Visibilita dei questionari

Relativamente al questionario studenti e in seguito alla segnalazione di un docente, € presa in
considerazione la possibilita di rendere fruibili ai docenti i risultati che si stanno evidenziando.

E ricordato come ad oggi 'unico dato disponibile per il docente sia la percentuale di compilazione. Sono presi
in considerazione due aspetti: il primo riguarda la visibilita dei risultati e il dibattito in aula sui miglioramenti
apportabili al Corso, che pur essendo certamente utile ed efficiente, comporterebbe la “contaminazione” del
campione, che potrebbe in altre parole alterare il proprio giudizio in funzione delle informazioni disponibili; il
secondo aspetto € di natura tecnica: prima di essere restituiti ai docenti, la base dati dei risultati &
consolidata e depurata da eventuali errori di sistema, attivita senza la quale si correrebbe il rischio di
restituire informazioni non rappresentative.

Al termine del dibattito, il presidente, preso atto della difficolta tecnica e delle riserve specifiche circa la
possibilita di rendere disponibili i risultati diversi dalla percentuale di compilazione durante la rilevazione
medesima, incarica il GdS D — Revisione della relazione annuale e del questionario studenti, di valutare la
possibilita di condividere con i docenti la sola sezione del questionario dedicata ai commenti liberi (ex foglio
verde) durante la rilevazione stessa, ponderando gli eventuali impatti sulla citata “contaminazione” del
campione.

4. Avviamento attivita gruppi di studio

Facendo seguito alle indicazioni riportate nel paragrafo “conclusioni” della Relazione Annuale del CPD
2012/13 e integrate le stesse da quanto stabilito nel corso dell’'odierna riunione, sono definiti quattro Gruppi
di Studio (GdS).

A questi potra aderire qualsiasi membro fino al 7 febbraio p.v. inviando una email a cpd@polito.it indicando
il nome o i nomi del GdS con cui si intende collaborare.

Il calendario prevede una riunione di aggiornamento sullo stato avanzamento lavori, che si terra intorno alla
meta di marzo, e termine del mandato indicativamente alla fine di aprile.

I Gruppi di Studio sono da intendere come “oggetti” aperti al contributo di qualunque membro del Comitato.
Per ciascuno di essi € stato individuato un focal point che terra i rapporti con i partecipanti e con il Comitato,
stilera programmi di lavoro, organizzera riunioni e quanto altro riterra necessario e utile.

GdS A

Questionario docenti

Focal point Silvio Valente / Alfredo Mela

Redazione del questionario docenti partendo dalle indicazioni ANVUR e prendendo spunto da quello caricato
sulla intranet nella cartella dedicata alla riunione del 30 gennaio 2014.

GdS B

Collaboratori didattici

Focal Point Riccardo Palma (supporto Riccardo Dutto)

Analisi del ruolo dei collaboratori didattici (esercitazioni e laboratori) e della correlazione con il docente
titolare dell'insegnamento.
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Partendo dai dati dei questionari gia disponibili, cercare di condurre un'analisi tecnica il piu possibile
oggettiva da inserire nella RA 2013/14.

GdS C
Scheda valutazione Corsi di Studio per Relazione Annuale 2013/14
Focal Point Guido Masera

e Verifica del progetto formativo dei CdS (punto B omesso nella RA 2012/13).

e Analisi e proposte su efficacia dei risultati di apprendimento attesi in relazione alle funzioni e
competenze di riferimento (coerenza tra le attivita formative programmate e gli specifici obiettivi
formativi programmati).

e Verifica e miglioramento complessivo dello schema della scheda CdS inserito nella RA.

e Valutare l'opportunita di escludere dai conteggi dei risultati schede che indicano palese dissenso
(tutti “decisamente no” o una % minima di risposte).

e Valutare l'introduzione o la modifica degli indicatori utilizzati (indice insegnamento, indice docente,
tasso di soddisfazione).

GdSD
Revisione della relazione annuale e del questionario studenti
Focal Point Giorgio Guglieri / Alessandro Ciano

e Interventi di adeguamento allo schema ANVUR senza stravolgere I'attuale struttura delle domande;
non proliferazione delle domande aggiuntive; introduzione dei suggerimenti aggiuntivi da valutare.
Questione dei corsi in lingua inglese.
Valutazione della percentuale di risposta ai questionari da parte degli studenti.
Valutare la possibilita di aggregazione dati primo anno.
Valutare la possibilita di condividere con i docenti la sezione del questionario studenti dedicata ai
commenti liberi (ex foglio verde) durante la rilevazione stessa.

E stato infine osservato che l'analisi della didattica, I'offerta formativa, il piano strategico e altri temi di
prioritaria importanza per I’Ateneo, in funzione del nuovo e pili ampio ruolo affidato al Comitato e della sua
caratteristica di pariteticita, dovrebbero essere oggetto di discussione collegiale al fine di portare agli Organi
di Governo un contributo di indirizzo.

Il Comitato condivide questo orientamento e il Presidente ricorda come il paragrafo “conclusioni” della
Relazione Annuale possa essere gia oggi il contenitore in cui conglobare suggerimenti e osservazioni,
formulabili con differenti intensita. Invita i membri a inviare in qualsiasi momento dell'anno email riportanti i
temi considerati di rilievo, finalizzate al loro inserimento all'ordine del giorno.

5. Definizione procedura nomina Garante degli Studenti

E posto in votazione il documento, anticipato ai membri del Comitato, contenente la possibile procedura per
I'individuazione e la homina del Garante.

Dopo qualche breve chiarimento la procedura & approvata all’'unanimita.

Il Presidente riceve mandato per redigere e inviare ai Professori di I fascia la lettera di invito alla
presentazione delle candidature.

Alle 15.20 entra il Prof. Valente.

E stabilito di accogliere le candidature fino all’'ultima settimana di febbraio per poter procedere con le
audizioni informali dei candidati entro il 15 marzo.
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6. Varie ed eventuali

Non essendo proposti altri argomenti la riunione termina alle 15,30.

Torino, 30 gennaio 2014

Il Vice Presidente Il Presidente
Alessandro Ciano Giorgio Guglieri
(f.to Alessandro Ciano) (f.to Giorgio Guglieri)
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